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ประวัติความเป็นมา 

 

 

 

 

 

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้วิวัฒนาการมาจาก “โรงเรียนหญิงแพทย์ผดุงครรภ์แล

การพยาบาลไข้” ซึ่งก่อต้ังขึ้นในปี พ.ศ. 2439 โดยสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถในสมเด็จ 

พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว นับเป็นโรงเรียนผดุงครรภ์และหญิงพยาบาลแห่งแรกในประเทศไทย ต่อมาโรงเรียน

ได้พัฒนามาเป็นลําดับจนเป็น “โรงเรียนพยาบาลผดุงครรภ์และอนามัย คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยแพทยศาสตร์” และได้รับอนุมัติให้ยกวิทยฐานะเป็น “คณะพยาบาลศาสตร์” ในปี พ.ศ. 2515 

นับเป็นคณะที่ 13 ของมหาวิทยาลัยมหิดล ปัจจุบัน คณะพยาบาลศาสตร์ ก่อต้ังมานานกว่า 119 ปี ดําเนินการ

ผลิตบัณฑิตทั้งในระดับปริญญาตรี โท เอก และการอบรมหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง 4 เดือน เพ่ือไป

ปฏิบัติงานด้านการพยาบาลและสร้างเสริมสุขภาวะแก่สังคมในหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน  

เป็นผู้นําในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ และนวัตกรรมด้านการพยาบาลเป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ อดีตผู้บริหาร และศิษย์เก่า ของคณะพยาบาลศาสตร์จํานวนมากได้ทําหน้าที่สําคัญเป็นผู้นํา

องค์กรต่างๆ และได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ทั้งด้านบริหาร ด้านวิชาการ และวิชาชีพในระดับชาติและ

นานาชาติ 
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“...การพยาบาลน้ัน  ไม่ใช่ว่าจะมีประโยชน์แต่การพยาบาลอย่างเดียว     
ย่อมเป็นประโยชน์สําหรับบํารุงชาติ และบ้านเมืองของเราด้วย...” 

พระราชดํารัสของสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ 
ผู้ทรงวางรากฐานการพยาบาลไทย ๑๐ พฤษภาคม ร.ศ. ๑๓๐ 

ปณิธาน 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

เป็นสถาบันการศึกษาช้ันนาํทางการพยาบาลระดับประเทศ และนานาชาติ 
และเปน็แกนนําในการสร้างเสริมสุขภาวะแก่สังคม 

วิสัยทัศน์ 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีเอกลักษณ์โดดเด่น “มุ่งม่ันคุณธรรม เลิศล้ําทางปัญญา สร้าง
คุณค่าต่อสังคม” มีคุณลักษณะตามค่านิยมองค์กร และเป็นผู้นําในการสร้าง
เสริมสุขภาวะแก่สังคม 

2. สร้างงานวิจัยที่สามารถชี้นํานโยบายระดับองค์กรและระบบบริการสุขภาพ
ของประเทศ และสร้างองค์ความรู้ใหม่ในศาสตร์ทางการพยาบาล 

3. บริการวิชาการที่สะท้อนความเป็นเลิศทางวิชาการของคณะพยาบาลศาสตร ์

พันธกิจ 
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ค่านิยมองค์กร  NS MAHIDOL 

Noble  สืบสานปณิธาน ทาํงานเพื่อสรา้งเสริมสุขภาวะแก่สังคม

Synergy  รวมพลัง ร่วมใจมุ่งสู่เปา้หมายเดียวกัน

Moral  คุณธรรม จริยธรรม นําองค์กร

Accountability  รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม

    Human Respect  เคารพ และใหเ้กียรติต่อกัน

    Innovation  สร้างนวัตกรรม

Direct toward Excellence  มุ่งม่ันสู่ความเป็นเลิศ

  Onward Improvement  เรียนรู้ตลอดชีวิต คิด พฒันาอย่างต่อเนื่อง

Leadership  กล้าคิด กลา้ทํา กล้านํา กล้าเปลีย่น
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ยุทธศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ฉบบัปีงบประมาณ 2559 

              

                   

              

 

 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
สร้างความเป็นเลิศในการวิจัยและวิชาการ 
กลยุทธ์ที่ 1 สรา้งระบบการพัฒนา Research Smart Team 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งกลไกในการสนับสนุนการสร้างสรรค์ผลงานวิจัยและวิชาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
สร้างระบบการพัฒนานักศึกษาและบัณฑิต 
กลยุทธ์ที่ 1 สรา้งและพัฒนาหลักสูตรทุกระดับเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน และนานาชาติ 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งบัณฑิต/มหาบัณฑิต/ดุษฎีบัณฑิตให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (เป็นคนดี  
               มีปัญญา นําพาสุข) มุ่งม่ันคุณธรรม เลิศล้ําทางปัญญา สร้างคุณค่าต่อสงัคม 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบสร้างความผูกพันระหว่างศิษย์เกา่กับคณะ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
สร้างความเป็นเลิศในการบริการวิชาการ
และความรับผิดชอบต่อสังคม 
กลยุทธ์ที่ 1 บูรณาการองค์ความรู้สู่การพัฒนาที่ย่ังยืนของชุมชน/สังคม 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
สร้างความเป็นสากล
(INTERNATIONALIZATION) 
กลยุทธ์ที่ 1 เป็น Nursing education hub ของ ASEAN Community 
กลยุทธ์ที่ 2 ความเข้มแข็งกบัเครือข่ายต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
สร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือสนับสนุนการบริหาร 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อรองรับทุกพันธกิจ 5 ด้าน (การบริหารจัดการ 
               การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และศลิปวัฒนธรรม) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดหารายได้และบริหารจัดการทางการเงินอย่างมีประสิทธภิาพ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบวิเคราะห์ความสําเร็จของแผนยุทธศาสตร์องค์กรเพ่ือการแข่งขนั 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx 
กลยุทธ์ที่ 4 จัดการการใช้พลังงาน 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมกระบวนการการจัดการความรู้และการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 7 
สร้างความเป็นเลิศด้านทรัพยากรบุคคล 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้าง HR Best Practice 
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คณบดี 
   รองศาสตราจารย์ ดร.ยาใจ  สิทธิมงคล 

รองคณบดีฝ่ายบรหิารและทรัพยากรบุคคล 

รองศาสตราจารย์ศริิวรรณ์   สันทัด 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 

รองศาสตราจารย์ ดร.ศศิมา กุสุมา ณ อยุธยา 

รองคณบดีฝ่ายงบประมาณและการคลัง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วชิรา  วรรณสถิตย ์

รองคณบดีฝ่ายพฒันานักศึกษา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดวงใจ รัตนธัญญา 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและพัฒนาคุณภาพ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรวรรณ วาณิชย์เจริญชัย 

 
 

  

 

 

 

 

  

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้บริหารคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงีบประมาณ 2559 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบณัฑิตศึกษา 

รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนี   ประสบกิตติคุณ 

รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน 

รองศาสตราจารยก์นัยา  ออประเสริฐ 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรางทิพย์ ฉายพุทธ 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายงบประมาณและการคลัง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฉันทิกา   จันทร์เปีย 
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ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

อาจารย์เวหา เกษมสุข 

ผู้อํานวยการศูนย์ประสานเครือข่ายต่างประเทศ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาภัค  เภตราสุวรรณ 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

นางอริยา  ธัญญพืช 

 

 

 

    

  

 

 

 

  

 

  

      

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 

อาจารย์ ดร.เกศศริ ิ  วงษ์คงคํา 

ผู้อํานวยการศูนย์บริการวิชาการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะธิดา   นาคะเกษียร 

ผู้บริหารคณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงีบประมาณ 2559 (ต่อ) 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 

อาจารย์นาตยา  รัตนอําภา 

(ดํารงตําแหน่ง 16 สิงหาคม 2558 – 11 มกราคม 2559) 
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หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีรยา  จึงสมเจตไพศาล 
หัวหน้าภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พวงเพชร  เกษรสมุทร 

หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลรากฐาน 

รองศาสตราจารย์ ดร.นารีรัตน์   จิตรมนตรี 

หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรพรรณ  โตสิงห์ 
หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

รองศาสตราจารย์ ดร.นิตยา  สินสุกใส

หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชชุดา   เจริญกิจการ 

 

 

                                                                                     

 

 

 

                                                      

 

 

 

 

 

 

                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้าภาควิชาฯ คณะพยาบาลศาสตร ์

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงีบประมาณ 2559 

หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขศาสตร ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กีรดา  ไกรนุวัตร 
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ผู้อํานวยการศูนย์ 

บริการวิชาการ 

รองคณบดี             
ฝ่ายนโยบายและแผน 

คณบดี 

รองคณบดี 

ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

รองคณบดี 

ฝ่ายงบประมาณและการคลัง 
รองคณบดี 

ฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล 

คณะกรรมการประจําคณะฯ   

ผู้ช่วยคณบดี         

ฝ่ายงบประมาณและการคลัง  

ผู้อํานวยการศูนย์ประสาน

เครือข่ายต่างประเทศ 

ผู้ช่วยคณบดี 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล    

หัวหน้าภาควิชา 

การพยาบาล 

รากฐาน 

     สํานักงานการศกึษา 

- หัวหน้างานต่างๆ 

สํานักงานวิจัยและบริการวิชาการ 

- หัวหน้างานต่างๆ 
 

สํานักงานยุทธศาสตร์และการพัฒนา 

- หัวหน้างานต่างๆ 
 

       สํานักงานคณบด ี

- หัวหน้างานต่างๆ 
 

ผู้ช่วยคณบดี 

ฝ่ายสารสนเทศ 

และพัฒนาคุณภาพ    

ผู้ช่วยคณบดี         

ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

รองคณบดี 

ฝ่ายการศึกษา 

รองคณบดี 

ฝ่ายวิจัย 

เลขานุการคณะพยาบาลศาสตร ์

หัวหน้าภาควิชา 

การพยาบาล 

กุมารเวชศาสตร ์

หัวหน้าภาควิชา 

การพยาบาล

ศัลยศาสตร ์

หัวหน้าภาควิชา 

การพยาบาล

สาธารณสุขศาสตร์ 

หัวหน้าภาควิชา 

การพยาบาล 

สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

หัวหน้าภาควิชา 

สุขภาพจิตและ 

การพยาบาลจิตเวชศาสตร ์ 

หัวหน้าภาควิชา 

การพยาบาล 

อายุรศาสตร์ 

ผู้ช่วยคณบดี       

ฝ่ายบัณฑิตศึกษา 

ผู้ช่วยคณบดี         

ฝ่ายการศึกษา 

ที่ปรึกษาคณะพยาบาลศาสตร์   

โครงการสร้างการบริหารงานคณะฯ  
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บุคลากรสายอาจารย์ 
ปีงบประมาณ 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีอาจารย์ประจํา รวม 129 คน  

จําแนกเป็นวุฒิปริญญาเอก จํานวน 73 คน ปริญญาโท จํานวน 56 คน สําหรับตําแหน่งทางวิชาการมีรองศาสตราจารย์ 

จํานวน 25 คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จํานวน 62 คน อาจารย์ จํานวน 42 คน และผู้ช่วยอาจารย์ รวม 42 คน  

จําแนกเป็นวุฒิปริญญาโท 23 คน ปริญญาตรี 19 คน รายละเอียด ดังน้ี 
 

แผนภมูท่ีิ 1 จาํนวนอาจารย์ประจําของแต่ละภาควิชา จําแนกตามวุฒิการศึกษา (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2559) 

 

 

แผนภมูท่ีิ 2 จาํนวนอาจารย์ประจําของแต่ละภาควิชา จําแนกตามตําแหน่งทางวิชาการ  

(ณ วันท่ี 30 กันยายน 2559) 

 

 

การพยาบาล 
กุมารเวชศาสตร ์

การพยาบาล 
รากฐาน 

การพยาบาล 
ศัลยศาสตร์ 

การพยาบาล 
สาธารณสุขศาสตร ์

การพยาบาล 
สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

การพยาบาล 
อายุรศาสตร ์

สุขภาพจิต 
และการพยาบาลจิตเวชศาสตร ์

การพยาบาล 
กุมารเวชศาสตร ์

การพยาบาล 
รากฐาน 

การพยาบาล 
ศัลยศาสตร ์

การพยาบาล 
สาธารณสุขศาสตร์ 

การพยาบาล 
สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

การพยาบาล 
อายรุศาสตร ์

สุขภาพจิต 
และการพยาบาลจิตเวชศาสตร ์
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แผนภมูท่ีิ 3 จาํนวนผู้ช่วยอาจารย์ของแต่ละภาควิชา จําแนกตามวุฒิการศึกษา (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2559) 

 

บุคลากรสายสนับสนุน 
ปีงบประมาณ 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีบุคลากรสายสนับสนุน รวม 161 คน จําแนก

เป็นวุฒิปริญญาโท จํานวน 22 คน ปริญญาตรี จํานวน 86 คน และตํ่ากว่าปริญญาตรี จํานวน 53 คน รายละเอียด 

ดังนี้ โดยแยกตามประเภทการจ้างงาน 
 

 

แผนภมูท่ีิ 4 จาํนวนบุคลากรสายสนับสนุน  (ณ วันที ่30 กันยายน 2559) 

 

 

การพยาบาล 
กุมารเวชศาสตร ์

การพยาบาล 
รากฐาน 

การพยาบาล 
ศัลยศาสตร ์

การพยาบาล 
สาธารณสุขศาสตร ์

การพยาบาล 
สูติศาสตร์-นรีเวชวทิยา 

การพยาบาล 
อายรุศาสตร ์
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ส่วนที่ 2 

“ความภาคภูมิใจ” 
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 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตให้
จัดสร้างพระราชานุสาวรีย์ สมเด็จพระศรีสวรินทิราบรมราชเทวี พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า 

และสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ 
 

 

  
เน่ืองในวโรกาลครบรอบ 150 ปี พระราชสมภพ สมเด็จพระศรีสวรินทิราบรมราชเทวี พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า ในวันที่ 

10 กันยายน พุทธศักราช 2555 และครบรอบ 150 ปี พระราชสมภพ สมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ ในวันที่ 

1 มกราคม พุทธศักราช 2557 เพ่ือน้อมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณและเทิดพระเกียรติทั้งสองพระองค์ที่ทรง

พระราชทานก่อต้ัง และเป็นองค์อุปถัมภ์ “โรงเรียนหญิงแพทย์ผดุงครรภ์แลการพยาบาลไข้” ซ่ึงเป็นโรงเรียนพยาบาล

และผดุงครรภ์แห่งแรกในประเทศไทย ปัจจุบัน คือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ให้มีความม่ันคงและ

เจริญพัฒนามาตราบเท่าทุกวันนี้ เป็นระยะเวลา 120 ปี เพ่ือเกียรติประวัติและเป็นสิริสวัสด์ิพิพัฒนมงคล 

          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ขอ

พระราชทานพระบรมราชานุญาตจัดสร้างพระราชา 

นุสาวรีย์ สมเด็จพระศรีสวรินทิราบรมราชเทวี พระพัน 

วัสสาอัยยิกาเจ้า และสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรม 

ราชินีนาถ  ประทับคู่บนพระเก้า อ้ี  ประดิษฐานไว้   

ณ ลานอเนกประสงค์ ช้ัน 1 อาคารพระศรีพัชรินทร  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล บางกอกน้อย 
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แก่คณะพยาบาลศาสตร์ วิชาชีพการพยาบาลไทย รวมทั้งเป็นแรงบันดาลใจแก่ชาวคณะพยาบาลศาสตร์และวิชาชีพ 

การพยาบาล ที่จะรักษาไว้ซ่ึงเกียรติภูมิอันสูงส่งของสถาบันแห่งน้ีและวิชาชีพให้คงอยู่สืบต่อไปตราบนานเท่านาน 

          เม่ือวันที่ 10 กันยายน พุทธศักราช 2559 เวลา 14.00 น. สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เสด็จพระราชดําเนินไปยังสํานักช่างสิบหมู่ กรมศิลปากร ถนนพุทธมณฑลสาย 5 อําเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 

ทรงประกอบพิธีเททองหล่อพระราชานุสาวรีย์ สมเด็จพระศรีสวรินทิราบรมราชเทวี พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า และ

สมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ ที่คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้รับพระราชทานพระบรม 

ราชานุญาตให้จัดสร้างขึ้น 

       
โดยในวันที่ 25 มีนาคม 2560 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ทําพิธีอัญเชิญพระราชานุสาวรีย์

สมเด็จพระศรีสวรินทิรา บรมราชเทวี พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า และสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ  

จากสํานักช่างสิบหมู่  กรมศิลปากร  ประดิษฐาน  ณ  ลานอเนกประสงค์  ช้ัน  1 อาคารพระศรี พัชรินทร  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล บางกอกน้อย 
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รางวัล/เกียรติยศ 

บุคลากรสายวิชาการ 

 ช่ือ – นามสกุล  รางวัลท่ีได้รับ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรางทิพย์  ฉายพุทธ รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการวิจัย

ทางการพยาบาล จากสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราช 
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริอร  สินธุ รางวัล ศรีสังวาลย์ สาขาการพยาบาลในสถานบริการ  
จากกองการพยาบาล สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐสุรางค์  บุญจันทร์ รางวัล แม่ดี บุคลากรเด่น (ระดับดี) จากมหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 

ศิษย์เก่าท่ีได้รับรางวัลและตําแหน่งอันทรงเกียรติจากจากสถาบันต่างๆ มีดังนี้ 
 

 ชื่อ –นามสกุล  รางวัลที่ได้รับ 
รองศาสตราจารย์สุปาณี  เสนาดิสัย รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลรามาธิบดี กิตติมศักด์ิ ดีเด่น  

สาขาบริการสั งคม  จากสมาคมศิษย์ เ ก่าพยาบาล
รามาธิบดี 

รองศาสตราจารย์ ดร.จินตนา ยูนิพันธ์ุ รางวัล มหิดลทยากร ประจําปี 2558  จากสมาคมศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยมหิดล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
รางวัล สตรีไทยดีเด่น ประจําปี 2559  จากสภาสตรี
แห่งชาติในพระบรมราชินูปถัมภ์ฯ 

รองศาสตราจารย์ถนอมขวัญ  ทวีบูรณ์ รางวัล สตรีไทยดีเด่น ประจําปี 2559  จากสภาสตรี
แห่งชาติในพระบรมราชินูปถัมภ์ฯ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทร์วิภา  ดิลกสัมพันธ์ รางวัล ศิษย์เก่าดีเด่นบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
ประจําปี 2558 ประเภทบูรณาการท่ัวไป จากสมาคม
ศิษย์เก่าบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมศรี ณ ระนอง รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาเกียรติคุณ 
จากสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชในพระราชูปถัมภ์
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พลเรือตรีหญิงสุภัทรา เอ้ือวงศ ์ รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการศึกษา
พยาบาล ประเภทผู้บริหารการศึกษาพยาบาล จาก
สมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

อาจารย์ ดร.สุรภา  รอดเดช รางวัล คุณค่าแห่งบุคคล กินรีทอง สาขาแม่ตัวอย่าง
ดีเด่น จากชมรมปันน้ําใจอุ่นไอรัก 
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 ชื่อ –นามสกุล  รางวัลที่ได้รับ 
นางกาญจนา  อนุตริยะ รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการบริการ

พยาบาล ประเภทผู้บรหิารการพยาบาลและการ
สาธารณสุขในระดับปฐมภูมิ จากสมาคมศิษย์เก่า
พยาบาลศิริราชในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี 

นางสาวจงจิตร  หงษ์เจริญ รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการบริการ
พยาบาล ประเภทผู้บรหิารการพยาบาลในระดับทุติย
ภูมิ/ตติยภูมิ จากสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชใน 
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรนีครินทราบรมราชชนนี 

นางสาวจันทนา     คล้ายเจริญ รางวัล นวัตกรรม เรื่อง Stereotactic cloth 
จาก The AORN Surgical Conference & Expo 
2016 จาก Anaheim, CA, USA 

คุณชวลี  อมาตยกุล รางวัล สตรีไทยดีเด่น ประจําปี 2559  จากสภาสตรี
แห่งชาติในพระบรมราชินูปถัมภ์ฯ 

นางปรียาวรรณ      วิบูลย์วงศ์ รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการศึกษา
พยาบาล ประเภทอาจารย์พยาบาล จากสมาคมศิษย์เก่า
พยาบาลศิริราช ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี 

นางสาวปราณี  ทองใส รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการวิจัย
ทางการพยาบาล จากสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราช 
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

รางวัล วิจัยดีเด่น R2R ดีเด่นระดับประเทศ ด้านงาน
บริการระดับตติยภูมิ ศูนย์ความเช่ียวชาญระดับสูงและ
โรงเรียนแพทย์ จาก R2R แห่งประเทศไทย 

นางพัสน์นันท์      มงคลจาตุรงค ์ รางวัล ศิษย์เก่าดีเด่น ด้านผลงานดีเด่น ประจําปี 2559  
จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

นางวิภาวิน         วัฒนะประการชัย รางวัล ศิษย์เก่าดีเด่นบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
ประจําปี 2559 ประเภทบริการ 
จาก สมาคมศิษย์เก่าบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

นางสาวศิรินพร    ทับทิมสุวรรณ รางวัล ชมเชย นวัตกรรม ประเภท Oral Presentation 
เรื่อง Flexible light จาก งาน MUQD 2515 มหกรรม
คุณภาพมหาวิทยาลัยมหิดล    

นางสาวสวนีย์    พุ่มสีนิล รางวัล ชมเชย สาขานวัตกรรม จากสมาคมห้องผ่าตัด
แห่งประเทศไทย 
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 ชื่อ –นามสกุล  รางวัลที่ได้รับ 
นางสมจิตร       ประภากร                                  รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการบริการ

พยาบาล ประเภทผู้บริหารการบริการพยาบาลระดับ
ทุติยภูมิ/ตติยภูมิ จากสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราช  
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

นางเสาวนิต     พิทักษ์สิทธ์ิ    รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาผู้บําเพ็ญ
ประโยชน์ต่อวิชาชีพและสังคม จากสมาคมศิษย์เก่า
พยาบาลศิริราชในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี 

นางสาวสุทิศา     ปิติญาณ รางวัล ศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชดีเด่น สาขาการบริการ
พยาบาล ประเภทผู้ปฏิบัติการพยาบาลในระดับทุติยภูมิ/
ตติยภูมิ จากสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราชในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

รางวัล พยาบาลดีเด่นประจําปี 2559 สาขาภาคกลาง 
ประเภทผู้ปฏิบัติการพยาบาล จากสมาคมพยาบาลแห่ง
ประเทศไทยฯ  

นางสาวสุธิสา    ทิศอาจ ราง วัล  รองชนะ เลิ ศ  อัน ดับ  2  สาขาน วัตกรรม  
จากสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ  

นางสุภาพร      สงวนธํามรงค ์ รางวัล ดีเด่น ประเภท Oral Presentation สาขาการ
บริการผู้ป่วยจาก งาน MUQD 2515 มหกรรมคุณภาพ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

นางอรทัย     บุรสินสง่า รางวัล The DAISY Award For Extraordinary Nurses  
จาก The DAISY Foundation USA. 

นักศึกษา 

 ช่ือ – นามสกุล  รางวัลท่ีได้รับ 
นางสาวขวัญแก้ว  อธิคมกุลชัย รางวัล Nursing Student Award นักศึกษาพยาบาล

ดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรม จากท่ีประชุมคณบดี
และหัวหน้าสถาบันการศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์  
ของรัฐ (ทคพย.) 

นางสาวจุฑามาศ  ทองกร สาขาพยาบาลศาสตร์ จากคณะกรรมการบริหารมูลนิธิ 
ดร.แถบ นีละนิธิ 
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ส่วนที่ 3  

ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  
สร้างความเป็นเลิศในการวิจัยและวิชาการ 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีพันธกิจด้านการวิจัย ในการสร้างงานวิจัยท่ีสามารถช้ีนํานโยบาย

ระดับองค์กรและระบบบริการสุขภาพของประเทศ และสร้างองค์ความรู้ใหม่ในศาสตร์ทางการพยาบาล เพ่ือให้บรรลุ

พันธกิจดังกล่าว  คณะฯ ได้ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําปี ตามแผนยุทธศาสตร์ และแผนภารกิจประจํา  

โดยมีโครงการ ดังน้ี  

ตารางท่ี 1 โครงการ/กิจกรรม ตามแผนยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม  วัน เดือน ป ี
จํานวน
คน 

1. โครงการแม่น้ําสามสาย...ดูแลจากต้นน้ําถึงปลายน้ํา 
1.  ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการวิจัย เพื่อพัฒนาโจทย์และแนวคิด

ของชุดโครงการวิจัย 
21 มีนาคม 2559 
เวลา 9.00 – 16.00 น. 
ณ ห้องประชุม 704 
คณะพยาบาลศาสตร์  
บางกอกน้อย 

14 

2.  กิจกรรม Research Camp ครั้งท่ี 1/2559 10 – 13 พฤษภาคม 2559  
ณ โรงแรมไมด้า ทวารวดี  
แกรนด์ นครปฐม 

13 

3.  กิจกรรม Research Camp ครั้งท่ี 2/2559 1 – 3 กรกฎาคม 2559  
ณ โรงแรมไมด้า ทวารวดี  
แกรนด์ นครปฐม 

10 

4.  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “การเขียนชุดโครงการวิจัยท่ีมี
ผลกระทบต่อสังคม เพื่อขอทุนสนับสนุนและตีพิมพ์ผลงานระดับชาติ
และนานาชาติ”                 

18 สิงหาคม 2559  
เวลา 9.00 – 16.00 น.  
ณ ห้องประชุม 309  
คณะพยาบาลศาสตร์ ศาลายา 

20  

2. โครงการพัฒนาโครงการวิจัยที่ก่อให้เกิดประโยชน์และนวัตกรรมท่ีสามารถเพิ่มมูลค่า 
1.  ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อหารือแนวทางในการจัดการเรียนการ

สอน เร่ือง การพัฒนาโครงการวิจัยท่ีก่อให้เกิดประโยชน์และ
นวัตกรรมท่ีสามารถเพ่ิมมูลค่า  

16 กุมภาพันธ์ 2559 
เวลา 13.30 – 16.00 น. 
ณ ห้องประชุม 508 
คณะพยาบาลศาสตร์  
บางกอกน้อย 

19 
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โครงการ/กิจกรรม  วัน เดือน ป ี
จํานวน

คน 
2. โครงการพัฒนาโครงการวิจัยที่ก่อให้เกิดประโยชน์และนวัตกรรมท่ีสามารถเพิ่มมูลค่า (ต่อ) 
2.  ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้แก่คณาจารย์เก่ียวกับการพัฒนานวัตกรรมสู่

การวิจัย ครั้งท่ี 2/2559 

17 พฤษภาคม 2559 

เวลา 9.00 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุม 711 

คณะพยาบาลศาสตร์  

บางกอกน้อย 

14 

3.  ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้แก่คณาจารย์เก่ียวกับการพัฒนานวัตกรรมสู่

การวิจัย ครั้งท่ี 3/2559 

26 พฤษภาคม 2559 

เวลา 12.00 – 13.00 น. 

ณ ห้องประชุม 401 

คณะพยาบาลศาสตร์ ศาลายา 

9 

 

ตารางท่ี 2 โครงการ/กิจกรรม ตามแผนภารกิจ  

โครงการ/กิจกรรม วัน เดือน ป ี
จํานวน
คน 

1. จดหมายข่าววิจัย จํานวน 4 ฉบับ/ป ี   
จดหมายข่าววิจัย ฉบับท่ี 1 มกราคม – มีนาคม 2559 

ฉบับท่ี 2 เมษายน – มิถุนายน 2559 
ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม – กันยายน 2559 
ฉบับท่ี 4 ตุลาคม – ธันวาคม 2558 

- 

2. โครงการจริยธรรมการวิจัยในคน 
การอบรมเรื่อง "จริยธรรมการวิจัยในคน"  23 พฤษภาคม 2559 

เวลา 9.00 – 16.00 น.  
ณ ห้องประชุม 217  
คณะพยาบาลศาสตร์ ศาลายา 

137 

3. โครงการการปฏิบัติการวิจัยทางคลินิกท่ีดี Good Clinical Practice (GCP) 
การอบรมเรื่อง "Basic Good Clinical Practice (GCP) for 
Research Involving Human Subjects" 

25 – 26 พฤษภาคม 2559 
เวลา 9.00 – 16.00 น.  
ณ ห้องประชุม 217  
คณะพยาบาลศาสตร์ ศาลายา 

130 
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ตารางท่ี 3 เงนิทุนอุดหนนุการทําวิจัยท้ังภายในและภายนอก ปีงบประมาณ 2559 

รายละเอียด จํานวนเงิน (บาท) 
1. จํานวนเงินสนับสนุนวิจัยจากแหล่งทุนภายในท้ังหมด 1,136,812 

1.1 เงินงบประมาณแผ่นดิน 600,000 
1.2 เงินรายได้ (มหาวิทยาลัย) 445,002 
1.3 เงินรายได้ (C.M.B.) 91,810 

2. จํานวนเงินสนับสนุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกท้ังหมด 11,937,510 

            2.1 สํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) 3,163,193 

2.2 University of Michigan School of Nursing (UMSN) 350,000 

2.3 สํานักงานกองทุนสนับสนุนเสริมสร้างสุขภาพ (สสส.) 5,026,500 

2.4 สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ (สพฉ.)  2,787,240 

2.5 Covidian 133,150.39 

2.6 Deakin University 167,427 

2.7 สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) บัณฑิตศึกษา 200,000 

2.8 สํานักงานวิจัยเพื่อพัฒนาหลักประกันสุขภาพไทย (สวปก.) 110,000 
 

          ปี พ.ศ. 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและ

นานาชาติ/นําเสนอในการประชุม (Proceeding) ในการประชุมระดับชาติและนานาชาติ จํานวน 95 เรื่อง ระดับชาติ 

84 เรื่อง และระดับนานาชาติ 11 เรื่อง ดังน้ี 

ตารางท่ี 4 ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ ระดับชาติ ป ีพ.ศ.2559 

ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
ภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร์  

1 สมสิริ รุ่งอมรรัตน์, 
จงกลวรรณ มุสกิทอง 

สมรรถนะด้านการสร้างเสริมสุขภาพ
ของพยาบาล: กรณีศึกษาพ้ืนที่ภาค
กลาง 

สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
และสภาการพยาบาล 

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(1):88-100 

2 ยุวดี พงษ์สาระนันทกุล,  
สุดาภรณ์ พยัคฆเรอืง 
 

รูปแบบการสร้างเสริมพัฒนาการด้าน
ภาษาแก่เด็กอาย ุ2-4 ปี โดยบิดา
มารดาหรือผูดู้แล: กรณีศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเลก็ 

สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):34-44 
 
 

3 จินดารตัน์ สมใจนึก,  
ทัศนี ประสบกิตติคณุ,  
อรุณรตัน์ ศรีจันทรนิตย์   

ปัจจัยทํานายการปฏิบัติของพยาบาล
เด็กในการดูแลโดยมีครอบครัวเป็น
ศูนย์กลาง 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):70-9 
 

4 สุดาภรณ์ พยัคฆเรือง,  
พรรณรตัน์ แสงเพ่ิม,  
ชญาดา สามารถ 
 

ปัญหาการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
ระยะแรกหลังคลอด: ประสบการณ์
ของมารดา 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):30-40 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
5 นิภาพรรณ บุญช่วย,  

วนิดา เสนะสุทธิพันธ์ุ,   
นงลักษณ์ จินตนาดลิก,  
กลีบสไบ สรรพกิจ 

ผลของโปรแกรมการสอนต่อความรู้
และพฤติกรรมการดูแลของผูดู้แล
ผู้ป่วยเด็กโรคธาลสัซีเมีย 
 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):41-53 
 

6 นํ้าฝน ฤทธิภักด,ี  
อาภาวรรณ หนูคง,  
วัลยา ธรรมพนิชวัฒน์ 

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัวของ
วัยรุ่นภายหลังได้รับการผ่าตดัยดึตรึง
กระดกู 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):54-65 
 

7 ลดาวรรณ อุบล,  
ทัศนี ประสบกิตติคณุ,  
อรุณรตัน์ ศรีจันทรนิตย์,  
ชดชนก วิจารสรณ์ 
 

การสอนช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐานด้วย 
วีดิทัศน์สําหรับผูดู้แลผู้ป่วยเดก็ที่เสี่ยง
ต่อการเกดิภาวะหัวใจหยุดเต้น  

สมาคมพยาบาลแห่งประเทศ
ไทย สมาคมพยาบาลกุมารเวช
ศาสตร์ประเทศไทย และ
กองทุนพระราชทานพัฒนา 
ศิรริาช 

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):66-78 
 

8 นฤมล สมช่ือ,  
วนิดา เสนะสุทธิพันธ์ุ,  
อรุณรตัน์ ศรีจันทรนิตย์ 
 

ผลของโปรแกรมการสอนต่อความรู้
และพฤติกรรมของผู้ดูแลเพ่ือส่งเสริม
ภาวะโภชนาการในเดก็โรคหัวใจพิการ 
แต่กําเนิดชนิดไม่เขียว 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):79-93 
 

9 ณิชาภา พลสิงห์,  
พรรณรัตน์ แสงเพิ่ม,  
ทัศนี ประสบกิตตคิณุ 

การสนับสนุนการเลีย้งลูกด้วยนมแม่
อย่างเดียวจากพยาบาล: การรับรู้ของ
มารดาหลังคลอดและของพยาบาล 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):26-34 
 

10 ศศิวิมล ศิรริกัษ์,  
ทัศนี ประสบกิตติคณุ, 
อาภาวรรณ หนูคง 

ปัจจัยทํานายการปฏิบัติการพยาบาล
ตามหลกัฐานเชิงประจักษ์ของ
พยาบาลเด็ก 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):5-15 
 

11 จิราพร วงษ์สุวรรณ,   
วนิดา เสนะสุทธิพันธ์ุ,  
นงลักษณ์ จินตนาดลิก,  
จริยา ทะรกัษา 

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับอาการ 
อ่อนล้าในผู้ป่วยเด็กโรคมะเร็งที่ได้ 
รับยาเคมีบําบัด 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):16-27 

12 วัลยา ธรรมพนิชวัฒน์,  
ศรสีุดา คล้ายคล่องจิตร,  
ณัฐา วงศ์วุฒิสาโรช 

การปฏิบัติบทบาทของพยาบาล
วิชาชีพในการสร้างเสริมสุขภาพในเขต
พ้ืนที่ภาคกลาง  

สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  
และสภาการพยาบาล 

วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(1):54-62 

13 เฌอร์นินทร ์ ตั้งปฐมวงศ์,  
อาภาวรรณ หนูคง,  
วนิดา เสนะสุทธิพันธ์ุ 

ปัจจัยทํานายด้านเด็กและผูดู้แลใน
การทํานายการควบคุมโรคหืดในเด็ก
วัยเรียน 

- วารสารการพยาบาลและ 
การดูแลสุขภาพ 
2559;34(2):67-76 

ภาควิชาการพยาบาลรากฐาน 
14 ขนิษฐา ขลังธรรมเนียม,  

วิราพรรณ วิโรจน์รัตน์, 
นารีรตัน์ จิตรมนตร,ี  
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล 

ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความ
เจ็บป่วย การรับรู้ทางอารมณ์และ
พฤติกรรมการดูแลตนเองในผู้สูงอายุ
โรคเบาหวานชนิดที่ 2 ทีค่วบคุมระดับ
นํ้าตาลไม่ได ้

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(2):135-44 

15 พัสมณฑ์ คุ้มทวีพร,  
เสาวลักษณ์ จิรธรรมคุณ 

การจัดการสุขภาพของผู้สูงอายุ 
โรคความดันโลหิตสงูที่อาศัยอยู่ใน
ชุมชนเมือง กรุงเทพมหานคร 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(2):154-62 

16 ทีปภา แจ่มกระจ่าง, 
พัสมณฑ์ คุ้มทวีพร 

ผลการเรียนแบบทีมในการศกึษา
ภาคปฏิบัติในรายวิชาปฏิบัติทักษะ

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(2):194-200 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
พ้ืนฐานทางการพยาบาลต่อทกัษะการ
พยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับยาฉีดของ
นักศกึษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
ช้ันปีที่ 2 

17 ณัฐสุรางค์ บุญจันทร์,  
เสาวลักษณ์ สุขพัฒนศรกีุล,  
วิภาวี หม้ายพิมาย 

ปัจจัยทํานายความรู้เรื่องโรคและ
ความเช่ือด้านสุขภาพต่อพฤตกิรรม
ป้องกันการเกดิโรคหลอดเลือดแดง
ส่วนปลายอดุตันในผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยง  

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):23-33 
 
 

18 พรนภา นาคโนนหัน,  
วิราพรรณ วิโรจน์รัตน์, 
วีนัส ลีฬหกุล,  
ชนาพงษ์ กิตยารักษ์ 

ปัจจัยเสี่ยงต่อการเกดิภาวะการ
สูญเสียหน้าที่ด้านการรับรูก้ารเข้าใจ
หลังการผ่าตดัในผู้สงูอายุที่ได้รับการ
ผ่าตดัหัวใจ 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):156-66 

19 กมนทรรศน์ ยันต์เจริญ,        
นารีรัตน์ จิตรมนตรี,  
เสาวลักษณ์ จิรธรรมคุณ 
 

ผลของโปรแกรมการเสริมสร้างพลัง
อํานาจต่อการฟ้ืนสภาพหลังผ่าตัดของ
ผู้สูงอายุที่ได้รับการผ่าตดัเปลี่ยนข้อ
เข่าเทียม 

มูลนิธิดวงแก้ว วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):167-78 

20 วรนัน คล้ายหงษ์,  
นารีรัตน์ จิตรมนตรี,  
วิราพรรณ วิโรจน์รตัน์ 

ปัจจัยทํานายพฤติกรรมการ
รับประทานยาอย่างถูกตอ้งสมํ่าเสมอ
ของผู้สูงอายุโรคเบาหวานชนิดท่ี 2 

- วารสารคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
2559;24(1):65-75 

ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร ์
21 Poomiprasertchok W,          

Utriyaprasit K,                    
Sindhu S, 
Laksanabunsong P 

Factors associated with patient 
symptoms in ischemic heart 
patients awaiting coronary 
artery bypass grafting 

- Siriraj Medical Journal 
2016;68(1):23-9 

22 Duangchan C, 
Toskulkao T, 
Danaidutsadeekul S,  
Iramaneerat C 

Effect of gum chewing on 
bowel motility in patients with 
colorectal cancer after open 
colectomy: a randomized 
controlled trial 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์และ
สมาคมพยาบาลแห่งประเทศ
ไทย 

Siriraj Medical Journal 
2016;68(3):135-41 

23 Phosida P,  
Srimoragot P,  
Asawakran S, 
Chiengchana N 

Effects of a Thai traditional 
music listening program on 
acute pain alleviation and early 
ambulation among patients 
during the first 48 hours after 
open abdominal surgery 

- Siriraj Medical Journal 
2016;68(5):284-90 

24 จิรภา เสถียรพงศ์ประภา,       
ผ่องศรี ศรีมรกต, 
สุพร ดนัยดุษฎีกลุ 

ปัจจัยท่ีมีผลต่อภาวะโภชนาการของ
ผู้ป่วยหลังผ่าตัดมะเร็งลําไส้ใหญ่และ
ทวารหนัก ขณะรักษาในโรงพยาบาล  

- วารสารพยาบาลสงขลานครินทร ์ 
2559;36(1):143-62 

25 ยุวดี ชาติไทย,  
นภาพร วาณิชย์กุล,  
สุชาดา ภัทรมงคลฤทธ์ิ 

ผลของการให้คําแนะนํา ผ่านสือ่ 
วีดิทัศน์และหุ่นสาธิตต่อความรู้และ
พฤติกรรมการดูแลตนเองหลังผ่าตัด
ต้อกระจก ของผู้ป่วยที่รับการผ่าตดั
จากหน่วยแพทย์เคลื่อนที ่

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลสงขลานครินทร ์ 
2559;36(2):159-70 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
26 ผ่องศรี ศรีมรกต รูปแบบการสร้างการมีส่วนร่วมของ

เครือข่ายพัฒนา ตําบลคลองโยงปลอด
บุหรี่ จังหวัดนครปฐม 

สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

วารสารพยาบาล 
2559;65(1):48-57 

27 นิศารตัน์ เอี่ยมรอด,  
ศิริอร สินธุ,   
สุพร ดนัยดุษฎีกลุ,  
เกรียงไกร ตันติวงศโ์กสีย ์

ปัจจัยทํานายการเกดิภาวะสับสน
เฉียบพลันในผู้ป่วยสูงอายุที่ไดร้ับการ
ผ่าตดัหัวใจแบบเปิดในช่วง 72 ช่ัวโมง
แรกหลังการผ่าตดั 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(2):34-42 

28 ฉัตราภรณ์ มณีประสิทธ์ิ,  
ศิริอร สินธุ,  
สุพร ดนัยดุษฎีกลุ,  
เกรียงไกร ตันติวงศโ์กสีย ์

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการเกดิกลุ่ม
อาการตอบสนองตอ่การอกัเสบทั่ว
ร่างกาย ระยะ 24 ช่ัวโมงแรกของ
ผู้ป่วยโรคหลอดเลอืดหัวใจโคโรนารีที่
ไดร้ับการผ่าตดัหัวใจแบบเปิด 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(3):63-72 

29 นริศรา บุศยธรรม,  
นภาพร วาณิชย์กุล,  
ศิรอิร สินธุ,  
ธีรฉัตร ศิลารตัน์ 

ความสัมพันธ์ระหว่างระดับครีเอตินิน
ในเลือด ค่าอัตราส่วนร้อยละของ
ปริมาณเลือดที่บีบตัวออกจากหัวใจ 
ภาวะซึมเศร้า ระยะเวลาใช้เครื่อง
หัวใจและปอดเทียม สภาวะร่างกาย
และระยะเวลาในการถอดทอ่ช่วย
หายใจในผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตดัหัวใจ
แบบเปิดชนิดไม่เร่งด่วน 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(3):115-22 

30 อนุสรา มั่นศิลป์,  
ศุภลักษณ์ เลิศกิตตกิุลโยธิน,  
นันทิญา เลิศไตรกุล,  
อุษาวดี อัศดรวิเศษ, 
ธนิษฐา ธนาเกียรตภิิญโญ,  
เกรียงไกร ตันติวงศโ์กสีย ์

ผลของโปรแกรมการสอนต่อความรู้
และความสามารถในการดูแลตนเอง
ในผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตดัทําทางเบี่ยง
หลอดเลือดแดงโคโรนารี ่
 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(1):17-26 
 

31 เกศศิริ วงษ์คงคํา นวัตกรรมการจัดระบบการดูแล
สําหรับผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยงโรคไตวาย
เรื้อรัง: กรณีศกึษาโรงพยาบาลชุมชน
แห่งหน่ึง จังหวัดนครปฐม 

สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
และสภาการพยาบาล 

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(1):27-41 
 

32 ธิมาภรณ์ ซื่อตรง,  
สุพร ดนัยดุษฎีกลุ,  
นภาพร วาณิชย์กุล,  
ตร ีหาญประเสริฐพงษ์ 

เปรียบเทียบดัชนีมวลกายความเครียด
เรื้อรัง ความแตกฉานทางสุขภาพ 
ความรับผดิชอบของผู้ป่วย และการ
รับรู้การดูแลแบบบุคคลเป็นศูนย์กลาง
ระหว่างผู้ป่วยที่เป็นน่ิวในระบบ
ทางเดินปัสสาวะซ้ําและผู้ที่ไม่เป็นซ้ํา 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):80-91 
 

33 เกศศิริ วงษ์คงคํา,  
ปิยะธิดา นาคะเกษียร 

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับสมรรถนะ
ด้านการสร้างเสริมสุขภาพของ
พยาบาลวิชาชีพในเขตพ้ืนที่ภาคกลาง 

- 
 

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):102-16 
 

34 อรชุมา นากรณ์,  
ศิรอิร สินธุ 

อาการและภาวะการทําหน้าที่ใน
ผู้ป่วยที่ไดร้ับการผ่าตดัทําทางเบ่ียง
หลอดเลือดหัวใจ: ความแตกต่าง
ระหว่างเพศ 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร์
2559;34(3):94-105 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
35 พิตะวัน กุลาสา,  

วัลย์ลดา ฉันท์เรืองวณิชย์,  
อรพรรณ โตสิงห์,  
ก้องเขต เหรียญสุวรรณ 

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับการฟื้นตัว
ด้านร่างกายระยะแรกของผู้ป่วย
กระดกูเท้าและข้อเท้าหัก หลังไดร้ับ
การรกัษาด้วยการเข้าเฝือก 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):106-16 

36 กุลกลัย ์อภิชาตวงษ์,  
อุษาวดี อัศดรวิเศษ,  
วันเพ็ญ ภิญโญภาสกุล,  
อนุพันธ์ ตันติวงศ์,  
พิชัย ลีระศริ ิ

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการทํา
หน้าที่ทางเพศในผู้หญิงที่มีภาวะกล้ัน
ปัสสาวะไม่อยู ่

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):47-56 

37 รมิดา ชนาธิปนิธิสิริ,  
วัลย์ลดา ฉันท์เรืองวณิชย์,   
อรพรรณ โตสิงห์,  
บรรพต สิทธินามสวุรรณ 

อิทธิพลของการใช้สุราและสารเสพติด 
การหลงลืมภายหลงับาดเจ็บ และ
ความแปรปรวนทางอารมณ์ ตอ่การ
ฟ้ืนตัวของสุขภาพผู้ป่วยบาดเจ็บศีรษะ
เล็กน้อยถึงปานกลาง 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์ 
2559;34(4):68-78 

38 ธิราวรรณ เชื้อตาเล็ง ปัจจัยทํานายการฟ้ืนตัวด้านสรีระของ
ผู้ป่วยหลังผ่าตัดเปลีย่นข้อเข่าเทียม 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):79-89 

39 เบญจวรรณ พวงเพชร,  
อุษาวดี อัศดรวิเศษ, 
วันเพ็ญ ภิญโญภาสกุล,  
กนกรตัน์ พรพาณิชย์ 

ประสิทธิผลของโปรแกรมการวางแผน
จําหน่ายแบบผู้ป่วยนอกตอ่ความวติก
กังวลและความสามารถในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันในผู้ป่วยที่เข้ารับการ
ผ่าตดัต้อกระจก 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):53-62 

40 สิรินันท ์ชูเชิด,  
นภาพร วาณิชย์กุล,  
สุพร ดนัยดุษฎีกลุ,  
ชัยวุฒิ ยศถาสุโรดม 

ความสัมพันธ์ระหว่างความแตกฉาน
ทางสุขภาพ ความรนุแรงของโรค
ความรับผดิชอบของผู้ป่วย และการ
รับรู้การดูแลแบบบุคคลเป็นศูนย์กลาง
กับคุณภาพชีวิตของผู้ป่วยภายหลัง 
ผ่าตดัทําทางเบ่ียงหลอดเลอืดหัวใจ 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):94-106 

41 ปิญาพร ภูลายเรียบ,  
สุพร ดนัยดุษฎีกลุ,  
วัลย์ลดา ฉันท์เรืองวณิชย์,  
สุณีรัตน์ คงเสรีพงศ์ 

ความสัมพันธ์ระหว่างโรคร่วม สภาพ
ผู้ป่วยระหว่างผ่าตัด กลุ่มอาการ
ตอบสนองการอกัเสบทั่วร่างกายและ
ภาวะไตวายเฉียบพลันในผู้ป่วยวิกฤต
ระยะ 72 ช่ัวโมงแรกหลังการผ่าตัด
ใหญ่ 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):107-17 

42 พัชรี บุตรแสนโคตร,  
อรพรรณ โตสิงห์,  
วัลย์ลดา ฉันท์เรืองวณิชย์,  
ชลเวช ชวศิริ 

อิทธิพลของโรคร่วม ดัชนีมวลกาย 
และภาวะซึมเศร้าต่อการฟ้ืนตัวหลัง
ผ่าตดัในผู้ป่วยที่ได้รบัการผ่าตดั
กระดกูสันหลังระดบัเอว 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):129-42 

43 กาญเขตร ์ทรัพยส์อาด,  
วัลย์ลดา ฉันท์เรืองวณิชย์,  
อรพรรณ โตสิงห์,  
สุขสันต ์เตชาพิสุทธ์ิ 

ผลของการใช้แนวปฏิบัติในการจัดการ
ภาวะไข้ร่วมกับการใช้ผ้าเย็นโพลีไวนิล
แอลกอฮอลต์่อภาวะไข้ในผู้ป่วยโรค
หลอดเลือดสมองแตก 

- วารสารสภาการพยาบาล 
2559;31(2):109-22 

44 ไกรศร จันทร์นฤมิตร,  
อรพรรณ โตสิงห์,  

ความสัมพันธ์ระหว่างความรุนแรงของ
การเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยา อาย ุ

- วารสารสภาการพยาบาล 
2559;31(2):123-32 
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(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
ปรางทิพย์ ฉายพุทธ,  
ทิพา ตอ่สกลุแก้ว 

โรคร่วม กับผลลัพธ์การจําหน่ายออก
จากห้องฉุกเฉินในผู้ป่วยฉุกเฉินผู้ใหญ่ 

 

45 ชนุตพร รตันมงคล,  
ศิริอร สินธุ,  
ทิพา ตอ่สกลุแก้ว,  
เชิดศักดิ ์ไอรมณีรัตน์ 

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับระดับความ
รุนแรงของการเกิดภาวะแทรกซ้อน
หลังผ่าตัดในผู้ป่วยมะเร็งชนิดปฐมภูมิ
ของกระเพาะอาหาร ตับ ทางเดินนํ้าด ี
ลําไส้ใหญ่และลําไสต้รง 

- วารสารสภาการพยาบาล 
2559;31(3):97-109 
 

46 พลารัตน์ อรรจน์สาธิต,  
ศิริอร สินธุ,  
ทิพา ตอ่สกลุแก้ว,  
อัมพัน เฉลิมโชคเจริญกิจ 

ผลการจัดท่านอนสะโพกสูงตอ่การ
บรรเทาความปวดไหล่ในผู้ป่วยผ่าตดั
ทางนรีเวชผ่านกล้อง 
 

- วารสารสภาการพยาบาล 
2559;31(3):110-20 
 

ภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขศาสตร์ 
47 รักชนก คชไกร,  

เวหา เกษมสุข,  
จันทิมา ฤกษ์เลื่อนฤทธ์ิ       

ผลของโปรแกรมการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมคัรสาธารณสุขในการเย่ียม
บ้านให้ความรู้ผู้เป็นเบาหวานที่ไม่มี
ภาวะแทรกซ้อนอยา่งต่อเน่ืองต่อ
ระดับนํ้าตาลในเลอืดของผู้เป็น
เบาหวานในชุมชน  

ทุนส่งเสริมนักวิจัย 
รุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยมหิดล 

วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(1):141-47 

48 ยุพา จ๋ิวพัฒนกลุ,  
อุบลวรรณา เรือนทองด ี

ความคาดหวังของเยาวชนต่อ
ครอบครัวในการป้องกันการสูบบุหรี่  
 

ศูนย์วิจัยและจัดการความรู้
เพ่ือการควบคุมยาสบู และ
สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(2):51-8 

49 ยุพา จ๋ิวพัฒนกลุ,  
นงนุช เพ็ชรร่วง 

การป้องกันการสูบบุหรี่ในเยาวชน: 
มุมมองของครอบครัว 

ศูนย์วิจัยและจัดการความรู้
เพ่ือการควบคุมยาสบูและ
สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

วารสารคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา  
2559;24(2):42-50 
 

50 อัญพัชญ์ อรุณโรจนโ์สภติ,  
วิไลวรรณ ทองเจริญ, 
วิไลพรรณ สมบุญตนนท์,  
รักชนก คชไกร 

ความสัมพันธ์ระหว่างโครงสร้าง 
กระบวนการ และผลลัพธ์ด้านความ
พึงพอใจในการดูแลเท้าของผู้สูงอายุ
โรคเบาหวานท่ีมารับบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล 

- 
 

วารสารพยาบาลสงขลานครินทร ์ 
2559:36(2):181-201 

51 วิยะดา คงแก้ว,  
นันทิยา วัฒายุ,  
ดวงใจ รัตนธัญญา,  
สุพินดา เรืองจิรัษเฐียร 

ปัจจัยทํานายความล่าช้าในการมารับ
บริการของผู้ป่วยกลุ่มอาการหัวใจขาด
เลือดเฉียบพลัน 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2559;28(1):54-66 

52 ปิยะวด ีทองโปร่ง,  
กีรดา ไกรนุวัตร,  
ดวงใจ รัตนธัญญา 

ปัจจัยทํานายพฤติกรรมการออกกําลัง
กายของพนักงานโรงไฟฟ้าที่มีนํ้าหนัก
เกินเกณฑ์ 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(1):77-87 
 

53 พิกุลทิพย์ ขุนเศรษฐ,  
กีรดา ไกรนุวัตร,  
ปิยะธิดา นาคะเกษียร 

ผลของการใช้โปรแกรมการให้ความรู้
และสร้างเสริมสมรรถนะแห่งตนต่อ
พฤติกรรมการดูแลตนเองในผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิตสูงชนิดไม่ทราบสาเหตุ
ที่ควบคุมไม่ได ้

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):90-102 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
ภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ 

54 เสาวคนธ์ กลกัทองกรณ์,  
อทิตยา พรชัยเกตุ โอว ยอง, 
ประภา ยุทธไตร 

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมเสี่ยง
ทางเพศในเยาวชนที่ใช้แอมเฟตามีน 
 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):40-52 
 

55 ประภาพร ซึมรัมย,์  
อตริตัน์ วัฒนไพลิน, 
ประภา ยุทธไตร,  
นพพร ว่องสิริมาศ 

ความสัมพันธ์ระหว่างความเช่ือ
เกี่ยวกับโรคซึมเศร้า การสนับสนุน
ทางสังคม และการมีโรคร่วม กับ
พฤติกรรมความร่วมมือในการ
รับประทานยาต้านเศร้า 
ในผู้สูงอายุโรคซึมเศร้า 

- วารสารวิทยาลัยพยาบาล 
บรมราชชนนี นครราชสีมา 
2559;22(1):108-20 
 

ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
56 ปิยะนันท์ ลิมเรืองรอง,  

ดิฐกานต์ บริบูรณ์หิรัญสาร,  
อภิธาน พวงศรีเจรญิ,  
อรวรรณ พินิจเลิศสกุล 

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเกดิภาวะ
เบาหวานขณะตั้งครรภ์ในสตรตีั้งครรภ ์
ที่มี Glucose Challenge Test 
ผิดปกต ิ 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):58-69 
 
 

57 ยุวด ีวัฒนานนท์,  
ทัศนีย์วรรณ  
พฤกษาเมธานันท์,  
กันยรกัษ์ เงยเจริญ,  
วชิรา วรรณสถิตย,์   
วาสนา จิติมา,  
พุทธิราภรณ์ หังสวนัส 

ผลการเรียนรู้จากการใช้รูปแบบการ
สอนภาคปฏิบัตติามแนวคิดของ ดี 
เชคโค: การทําคลอดปกต ิ

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(3):19-29 
 
 

58 Ei Wah Phyu Thet,  
ปิยะนันท์ ลิมเรืองรอง,  
นิตยา สินสุกใส 

การศึกษาปัจจัยเสี่ยงต่อการทํานาย
การเกิดภาวะความดันโลหิตสูงขณะ
ตั้งครรภ์ในสตรตีั้งครรภ์ชาวพม่า  

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):14-25 

59 กรรณิการ์ แสงประจง,         
เอมพร รตินธร, 
วรรณา พาหุวัฒนกร 

ผลของการให้การปรึกษาเพ่ือสร้าง
แรงจูงใจต่อความพร้อมในการใช้การ
คุมกําเนิดระยะยาวในสตรีตั้งครรภ์
วัยรุ่น:  การศกึษานําร่อง 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):28-39 

60 อุษา วงษ์พินิจ,  
นิตยา สินสุกใส,  
ฉวีวรรณ อยู่สําราญ     

ปัจจัยส่วนบุคคล การสนับสนุนทาง
สังคม และประสิทธิภาพการดดูนม
ของทารกกอ่นจําหน่าย ในการทํานาย
การเลี้ยงลกูด้วยนมแม่อย่างเดียว 1 
เดือน ในมารดาท่ีมีบุตรคนแรก  

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(1):88-95 

61 แสงจันทร์ สุนันต๊ะ,  
ฉวีวรรณ อยู่สําราญ, 
วรรณา พาหุวัฒนกร 

ผลของการให้ความรู้และการ
สนับสนุนมารดาวัยรุ่นครรภ์แรกและ
ยายต่อความสําเร็จในการดํารง
บทบาทการเป็นมารดา 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(2):125-34 

62 นฤมล จีนเมือง,  
วรรณา พาหุวัฒนกร,  
ฉวีวรรณ อยู่สําราญ     

ปัจจัยด้านมารดา ทารก และ
สิ่งแวดล้อมในการทาํนายความสําเร็จ
ของบทบาทการเป็นมารดาหลังคลอด
ทารกกอ่นกําหนด  

- วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาส
ราชนครินทร ์ 
2559;8(2):44-53 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
63 เบญจวรรณ คล้ายทับทิม, 

ฉวีวรรณ อยู่สําราญ, 
นิตยา สินสุกใส 

ผลของโปรแกรมการสนับสนุนด้าน
ข้อมูลตอ่ความวติกกังวลในสตรี
ตั้งครรภ์อายุมากที่ได้รับการเจาะ
น้ําครํ่า 

- วารสารการพยาบาลและ 
การดูแลสุขภาพ 
2559;34(3):81-7 

64 บุหงา มะนาวหวาน,  
ฉวีวรรณ อยู่สําราญ, 
นันทนา ธนาโนวรรณ 

อายุ การศกึษา การสนับสนุนทาง
สังคมการย้ายถ่ินและการเข้าถึง
บริการสุขภาพในการทํานายการฝาก
ครรภ์ในมารดาหลังคลอด: การศกึษา
ย้อนหลัง 

- วารสารวิทยาลัยพยาบาล
พระปกเกล้า จันทบุร ี
2559:27(2):1-15 
 

ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร ์
65 ศิริณาชค์ ทองเทียม,  

อรวมน ศรียกุตศุทธ,  
จงจิต เสน่หา,  
อัษฏาศ์ ลีฬหวนิชกุล 

อิทธิพลของคุณภาพการนอนหลับ 
ภาวะโภชนาการ และภาวะโรคร่วมต่อ
คุณภาพชีวิตในผู้ป่วยโรคไตเรื้อรังก่อน
การบําบัดทดแทนไต  

- วารสารพยาบาลศาสตร์
2559;34(1):42-52 

66 วิจิตรา นุชอยู่,  
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล, 
อรวมน ศรียุกตศุทธ,  
จิราพร เสตกรณุกลู 

อิทธพลของความเครียด สถานภาพ
ทางการเงิน การรับรู้ความรุนแรงของ
อาการและการรับรูอุ้ปสรรคตอ่
พฤติกรรมสร้างเสรมิสุขภาพในผู้ป่วย
มะเร็งอุ้งเชิงกรานขณะได้รับรังสีรกัษา 

- วารสารพยาบาลศาสตร์
2559;34(1):53-65 

67 ภัทริกา ปัญญา,  
จงจิต เสน่หา, 
วิมลรตัน์ ภู่วราวุฒิพานิช,  
นพดล โสภารตันาไพศาล 

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อภาวะโภชนาการ
ของผู้ป่วยมะเร็งลําไส้ใหญ่และลําไส้
ตรงที่ได้รับยาเคมีบําบัด 
 

- วารสารพยาบาลศาสตร์
2559;34(1):66-76 
 
 

68 คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล,  
พิจิตรา เลก็ดํารงกลุ,  
นพดล ศริิธนารตันกุล,  
ศิวะพร ศิริภลู 

ความสัมพันธ์ระหว่างความต้องการมี
ส่วนร่วมในการดูแล เพศ อายุ การ
รบกวนจากอาการและการรับรู้
คุณภาพการดูแลของผู้ป่วยมะเร็ง
โลหิตวิทยาระหว่างรับการรกัษาใน
โรงพยาบาล 

Deakin University วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(2):45-57 
 
 

69 ภัทราวด ีจินตนา,  
อรวมน ศรียกุตศุทธ,  
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล,  
เนาวนิตย์ นาทา 

โปรแกรมการให้ข้อมูล เสริมแรงจูงใจ
และทักษะการรับประทานยาเพ่ิม
ความสมํ่าเสมอในการรับประทานยา
จับฟอสเฟตในผู้ป่วยฟอกเลอืดด้วย
เครื่องไตเทียม 

- วารสารพยาบาลศาสตร์
2559;34(2):92-101 

70 ชลธิรา เรียงคํา,  
ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ,  
อัครเดช เกตุฉํ่า,  
อภิรด ีศรีวิจิตรกมล 

ความแตกฉานด้านสุขภาพ การรับรู้
สมรรถนะแห่งตนในการดูแลตนเอง 
อายุ และความสามารถในการมองเห็น 
ในการทํานายพฤติกรรมในการดูแล
ตนเองในผู้ป่วยเบาหวานชนิดที่ 2 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):35-46 

71 พัชราภา บรรจงเก็บ,  
วิไลพรรณ สมบุญตนนท์,  
วีนัส ลีฬหกุล,  
วิมลรัตน์ ภู่วราวุฒิพานิช 

ปัจจัยทํานายภาวะการทําหน้าที่ใน
ผู้สูงอายุโรคไตเรือ้รงัระยะสุดท้ายที่
ไดร้ับการฟอกเลอืดด้วยเครือ่งไตเทียม 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(4):57-67 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
72 อรรุินทร ์กิตติสุขตระกูล,  

ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ, 
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล 

ประสบการณ์การมีอาการอ่อนล้า 
กลวิธีการจัดการกับอาการและ
ภาวะการทําหน้าที่ในผู้ป่วยโรคปอด
อุดกั้นเรือ้รัง 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):63-72 

73 ฉัตรสุรางค์ ขํารกัษ์,  
ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ, 
วิชชุดา เจริญกิจการ,  
วันชัย เดชสมฤทธ์ิฤทัย 

อิทธิพลของการรับรู้ความจําเป็นต่อ
การใช้ยา ความกังวลจากการใช้ยา
ผลข้างเคียง และระยะเวลาการรกัษา
ต่อความร่วมมือในการใช้ยาคอร์ตโิคส
เตียรอยด์ชนิดสดูในผู้ป่วยผู้ใหญ่โรคหืด 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):73-82 

74 วิกานดา ศรีภูมิพฤกษ์,  
ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ, 
วิชชุดา เจริญกิจการ 

อิทธิพลของอาการเหนื่อยล้า ความ
แตกฉานด้านสุขภาพ ภาวะซึมเศร้า
และการใช้ยาหลายขนานต่อ
พฤติกรรมเสี่ยงของการเกดิปัญหาใน
การใช้ยาในผู้ป่วยภาวะหัวใจล้มเหลว 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):83-93 

75 อภิชาติ ศริิสมบัต,ิ   
ศศิมา กุสุมา ณ อยุธยา, 
วิมลรตัน์ ภู่วราวุฒิพานิช,  
สุพรรณี จิรจริยาเวช 

ผลของโปรแกรมการจัดการเบาหวาน
ด้วยตนเองแบบกลุม่ต่อระดับ
ฮีโมโกลบินเอวันซี ในผู้ป่วยเบาหวาน
ชนิดท่ี 2 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):118-28 

76 ชลันดา จดจํา,  
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล,  
ศศิมา กสุุมา ณ อยุธยา 

ผลของโปรแกรมให้ความรู้และประคับ 
ประคองจิตใจต่อคณุภาพชีวิตในสตรี
มะเร็งปากมดลกูที่ได้รับรังสรีกัษา 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
2559;34(Suppl1):143-55 

77 ปัณฑิตา เพ็ญพิมล,  
วิชชุดา เจริญกิจการ,  
ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ, 
ฉัตรกนก ทุมวิภาต 

อิทธิพลของการรับรู้ความจําเป็นต่อ
การรับประทานยา ความกังวลจาก
การรับประทานยา การสื่อสาร
ระหว่างผู้ป่วยและบุคลากรทางการ
แพทย์ ความซับซ้อนของการใช้ยา
ตามแผนการรักษาต่อความสม่ําเสมอ
ในการรับประทานยาในผู้ป่วยภาวะ
หัวใจขาดเลือดเฉียบพลันภายหลัง
ไดร้ับการจําหน่ายออกจาก
โรงพยาบาล 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(3):149-57 

78 อลิษษา วิริยะโชต,ิ  
ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ, 
วิชชุดา เจริญกิจการ,  
วันชัย เดชสมฤทธ์ิฤทัย 

อิทธิพลของการรับรู้ความจําเป็นต่อ
การใช้ยา ความกังวลจากการใช้ยา
ความพึงพอใจในข้อมูลท่ีได้รับ และ
ประสบการณ์การเกดิโรคกําเริบตอ่
ความร่วมมือในการใช้ยาสูดขยาย
หลอดลมร่วมกับคอร์ตโิคสเตียรอยด์
ในผู้ป่วยโรคปอดอดุกั้นเรื้อรัง 

- วารสารพยาบาลทหารบก 
2559;17(3):187-96 

79 ป่ินทอง ผึ้งดอกไม,้   
วิชชุดา เจริญกิจการ, 
วันเพ็ญ ภิญโญภาสกุล,  
ศรินรัตน์ ศรีประสงค์,  
ฉัตรกนก ทุมวิภาต 

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อความร่วมมอืใน
การรับประทานยาในผู้ป่วยโรคความ
ดันโลหิตสูงที่ยังไม่มีภาวะแทรกซ้อน 

- วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาส
ราชนครินทร ์ 
2559;8(1):16-26 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
80 ดุษฎี ก้อนอาทร,   

วิชชุดา เจริญกิจการ,  
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล,          
นนทลี เผ่าสวัสดิ ์  

ปัจจัยทํานายพฤติกรรมส่งเสริม
สุขภาพในผู้ป่วยโรคกรดไหลย้อน  

- วารสารพยาบาลสงขลานครินทร ์ 
2559;36(1):163-78 

81 ศรินรัตน์ ศรีประสงค,์  
ธนิษฐา สมัย,  
พรรณภา สืบสุข 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พฤตกิรรม
การมสี่วนร่วม และความพึงพอใจต่อ
การเรียนของนักศึกษาพยาบาลหลัง
การเรียนแบบทีม: การวิจัยนํารอ่ง 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

วารสารการพยาบาลและสุขภาพ 
2559;10(1):63-73 

82 รัตนา นิลเลื่อม,  
วันเพ็ญ ภิญโญภาสกุล,  
ศศิมา กสุุมา ณ อยุธยา,  
ศรินรัตน์ ศรีประสงค์,  
นรลกัขณ์ เอื้อกิจ 

ปัจจัยทํานายการรบัรู้ความพร้อมใน
การจําหน่ายออกจากโรงพยาบาลของ
ผู้ดูแลผู้ป่วยกล้ามเนื้อหัวใจตาย
เฉียบพลัน 
 

- วารสารพยาบาลโรคหัวใจและ
ทรวงอก  
2559;27(1):43-55 
 

83 สุดาวด ีแก้วดวงโต,  
ศศิมา กุสุมา ณ อยุธยา,  
วิชชุดา เจริญกิจการ,  
วิวัฒน์ รอดประเสรฐิ 

ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการ
ดูแลเท้าของผู้ป่วยเบาหวานชนิดที่ 2 
ที่ไม่มีประวัติเป็นแผลท่ีเท้า 

- วารสารพยาบาลศาสตร ์
มหาวิทยาลัยสยาม  
2559;17(33):31-46 

84 กรรณิกา กันรตัน์,  
คนึงนิจ พงศ์ถาวรกมล,  
ดวงรัตน์ วัฒนกิจไกรเลิศ 

ปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับการรับรู้คุณภาพ
การดูแลในผู้ป่วยมะเร็ง 
ระหว่างเข้ารับการรกัษาใน
โรงพยาบาล 

- จุฬาลงกรณ์เวชสาร 
2559;60(5):523-34 
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ตารางที่ 5 ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ ระดับนานาชาติ ปี พ.ศ.2559 

ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
ภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร์ 

1 Poonnotok P,  
Thampanichawat W, 
Patoomwan A,  
Sangon S 

Struggling to restore normalcy: 
Thai parents’ experiences in 
being caregivers of children with 
early schizophrenia  

สภาการพยาบาล Pacific Rim  
International Journal  
of Nursing Research 
2016;20(1):71-84 

2 Lertwongpaopun W, 
Tilokskulchai F,  
Sindhu S,    
Pattaragan A, 
Chai-Aroon T 

Factors associated with kidney 
damage among Thais with lupus 
nephritis 

- Pacific Rim  
International Journal  
of Nursing Research 
2016;20(4):309-19 

ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร ์
3 O’Connor M,  

Asdornwised U,  
Dempse M,  
Huffenberger A, Jost S,  
Flynn D, Norris A. 

Using telehealth to reduce  
all-cause 30-day hospital 
readmissions among heart 
failure patients receiving skilled 
home health services 

- Applied Clinical Informatics  
2016;7(2):238-47 

4 Chiannikulchai N,  
Thosingha O, Asdornwised U,  
Sarnvivad P,  
Viwatwongkasem C 

Primary brain tumors in Thais: 
symptom experience and 
predicting factors 

- Pacific Rim  
International of  
Nursing Research 
2016;20(4):275-92 

5 Vasaroangrong T,  
Thosingha O, 
Riegel B, 
Ruangsetakit C,  
Viwatwongkasem C 

Factors influencing prehospital 
delay time among patients with 
peripheral arterial occlusive 
disease 

สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศกึษา 

European Journal of 
Cardiovascular Nursing 
2016;15(4):285-93 

ภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร ์
6 Klainin-Yobas P,  

Ramirez D,  
Fernandez Z, 
Sarmiento J,  
Thanoi W, 
Ignacio J,  
Lau Y  

Examining the predicting effect 
of mindfulness on psychological 
well-being among 
undergraduate students: a 
structural equation modelling 
approach 
 

- Personality and Individual 
Differences  
2016;91:63-8 
 

7 Vannachavee U, 
Seeherunwong A, 
Yuttatri P,  
Chulakadabba S 

The effect of a drug adherence 
enhancement program on the 
drug adherence behaviors of 
patients with major depressive 
disorder in Thailand: a 
randomized clinical trial 

สภาการพยาบาล Archives of Psychiatric 
Nursing  
2016;30(3):322-28 
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ลําดับ ช่ือผู้วิจัย ช่ืองานวิจัย แหล่งทุน 
แหล่งท่ีเผยแพร่ 

(ระบุปีท่ี/ฉบับท่ี/พ.ศ.) 
8 Lohacheewa S, 

Sitthimongkol Y,  
Sirapo-ngam Y, 
Viwatwongkasem C 

Psychological distress of family 
members caring for a relative 
with first episode schizophrenia 

วิทยาลัยพยาบาล สภากาชาด
ไทย 

Pacific Rim  
International Journal  
of nursing Research 
2016;20(3):183-95 

9 Ekathikhomkit N, 
Sitthimongkol Y, 
Prasopkittikun T,  
Phuphibul R,  
Orathai  P 

Influences of mothers’ 
stressors, maternal depression 
and parenting on conduct 
problems among Thai 
preschoolers 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ (วช.) 
 
 

 

Pacific Rim  
International Journal  
of nursing Research  
2016;20(3):210-24 

ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
10 Thananowan N,   

Vongsirimas N 
Factors mediating the 
relationship between intimate 
partner violence and cervical 
cancer among Thai women 

กองทุนซี.เอ็ม.บี.  
คณะพยาบาลศาสตร ์

Journal of Interpersonal 
Violence  
2016,31(4):715-31 

11 Chalermpichai T,  
Ratintorn A, 
Sindhu S,  
Ratanasuwan W, Reynolds N 
 

Factors associated with the 
retention in care after delivery 
among Thai mothers with HIV 
 

- Pacific Rim  
International Journal  
of Nursing Research 
2016;20(3):225-37 

 

ตารางท่ี 6 สรุปผลการดําเนินงานด้านวิจัย ปีพ.ศ. 2559 

ลําดับท่ี รายละเอียด หน่วยนับ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
ปี 2559 

1 จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพ์รวม เรื่อง 95 
2 การอ้างอิงเฉล่ียของผลงานวิจัยตีพิมพ์ย้อนหลัง 3 ปี คร้ัง/เรื่อง 1.14 
3 จํานวนโครงการวิ จัย/ผลงานวิชาการท่ีเสนอต่อองค์กรให้ทุนต่างประเทศและ

โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากภาคเอกชนทั้งในและต่างประเทศ 
เรื่อง 4 

4 จํานวนผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ หรือผลกระทบเชิงเศรษฐกิจสังคม 
หรือนโยบาย 

เรื่อง 2 

5 จํานวนการบริการด้านทรัพย์สินทางปัญญาท่ีมีการนําไปใช้บริการในเชิงพาณิชย์และเพ่ือ
สังคม 

ช้ิน 1 
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กิจกรรมสําคัญด้านวิจัย  
กิจกรรม Research Camp ประจําปีงบประมาณ 2559 
 

 

 

  

  

 

 

งานส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย ได้จัดทํากิจกรรม Research Camp ในปีงบประมาณ 2559 ท้ังหมด 2 ครั้ง  
คร้ังท่ี 1 จัดขึ้นระหว่างวันที่ 10 - 13 พฤษภาคม 2559 และครั้งท่ี 2 จัดขึ้นระหว่างวันที่ 1 – 3 กรกฎาคม 2559      
ณ โรงแรมไมด้า ทราวรวดี แกรนด์ นครปฐม วัตถุประสงค์ของกิจกรรมน้ี เพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
ได้มีโอกาสและช่วงเวลาในการสร้างสรรค์บทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ลงในวารสารวิชาการทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติ กิจกรรมคร้ังท่ี 1 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจํานวน 13 คนและครั้งท่ี 2 จํานวน 10 คน  

 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเขียนชุดโครงการวิจัยที่มผีลกระทบต่อสังคมเพ่ือขอทุนสนับสนุน

และตีพิมพ์ผลงานระดับชาติและนานาชาติ” 
 

 

 

 

 

 

วันที่ 18 สิงหาคม 2559 งานส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย คณะพยาบาลศาสตร์ จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“การเขียนชุดโครงการวิจัยท่ีมีผลกระทบต่อสังคมเพ่ือขอทุนสนับสนุนและตีพิมพ์ผลงานระดับชาติและนานาชาติ” ในการ
น้ี  ได้รับเกียรติจากศาสตราจารย์ ดร.พิมพวัลย์ บุญมงคล ผู้อํานวยการศูนย์ศึกษานโยบายสาธารณสุข สวัสดิการและ
สังคม คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มาให้ความรู้ในหัวข้อ “การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยให้
ได้ทุน” มีการวิพากษ์งานวิจัยเพ่ือเตรียมเสนอขอทุนวิจัยจากเงินงบประมาณแผ่นดิน  
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การพัฒนาโครงการวิจัยที่ก่อใหเ้กิดประโยชน์และนวัตกรรมทีส่ามารถเพิ่มมูลค่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การอบรมเรือ่ง "จริยธรรมการวิจัยในคน" 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 23 พฤษภาคม 2559 งานส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการ

อบรมเรื่อง "จริยธรรมการวิจัยในคน" โดยได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.ฟองคํา ติลกสกุลชัย และ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณา พาหุวัฒนกร ประธานและเลขานุการคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน  

คณะพยาบาลศาสตร์ เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่คณาจารย์ภายในคณะฯ หัวข้อการบรรยาย ได้แก่ จริยธรรมการวิจัย 

ในคน: หลักการและการนําไปใช้ แนวปฏิบัติในการขอรับการรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน การเขียนแบบเสนอ

โครงการ เอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการวิจัย และการดําเนินการหลังได้รับการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยฯ 

โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรม จํานวน 137 คน สําหรับผู้ผ่านการอบรมในหลักสูตรน้ี จะได้รับใบประกาศนียบัตรผ่านการ

อบรม ซ่ึงมีอายุไม่เกิน 3 ปี นับจากวันท่ีได้รับใบประกาศ  

วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2559 งานส่งเสริมและพัฒนา

งานวิจัยโดย รองศาสตราจารย์ ดร.ปรางทิพย์ ฉายพุทธ 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย และผู้ ช่วยศาสตราจารย์สมหญิง  

โควศวนนท์ หัวหน้าวิชา พยคร 488 การปฏิบัติเสริมทักษะ

ทางการพยาบาล ได้ร่วมกันจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

เพ่ือปรึกษาหารือแนวทางในการจัดการเรียนการสอน  

เรื่อง การพัฒนาโครงการวิจัยที่ก่อให้เกิดประโยชน์และ

นวัตกรรมท่ีสามารถเพ่ิมมูลค่า ณ ห้องประชุม 507 ช้ัน 5  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล บางกอกน้อย  
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การอบรมเรือ่ง "Basic Good Clinical Practice (GCP) for Research Involving Human Subjects" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 25 – 26 พฤษภาคม 2559 งานส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย จัดการอบรมในหัวข้อ "Basic Good 

Clinical Practice (GCP) for Research Involving Human Subjects" ซ่ึ ง ไ ด้ รั บ เ กี ย ร ติ จ า ก  นพ .ประ วิ ช  

ตัญญสิทธิสุนทร ผู้เช่ียวชาญในการจัดอบรม GCP มาเป็นวิทยากรในการบรรยายให้แก่คณาจารย์ของคณะฯ  

ซ่ึงโปรแกรมการอบรมนี้ประกอบด้วยเร่ือง ความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยในคน การวิจัยทางการแพทย์และคลินิก 

และหลักการทางจริยธรรมการวิจัยสําหรับการวิจัยในคน ในการอบรมครั้งน้ีมีผู้เข้าร่วมอบรมท้ัง 133 คน สําหรับ 

ผู้ผ่านการอบรมในหลักสูตรนี้ จะได้รับใบประกาศนียบัตรผ่านการอบรม ซ่ึงมีอายุไม่เกิน 3 ปี นับจากวันท่ีได้รับ 

ใบประกาศ 
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ยุทธศาสตร์ที่  2   
สร้างระบบการพัฒนานักศกึษาและบัณฑติ 

 
          ปีการศึกษา 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการศึกษา และมีจํานวนนักศึกษาหลักสูตร
ต่างๆ ดังน้ี 
ตารางท่ี 7 จํานวนนักศึกษาของแต่ละหลักสูตร จําแนกตามช้ันปี ปีการศึกษา 2559 
  ชั้นปี 
หลักสูตร/สาขา 

1 2 3 4 รวม 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 384 338 331 264 1,317 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  

- สาขาการพยาบาลเด็ก แผน ก ภาคปกติ 9 -  -  -  9 

- สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่ แผน ก ภาคปกติ 25 -  -  -  25 

- สาขาการพยาบาลผู้สูงอายุ  แผน ก ภาคปกติ 8 -  -  -  8 

- สาขาการผดุงครรภ์ แผน ก ภาคปกติ 11 -  -  -  11 

- สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน แผน ก ภาคปกติ  - -  -  -  - 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ)  
-  สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่ (จัดการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ ง  
ณ Vietnam National University, Hanoi)  

- 21 - - 21 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรนานาชาต ิ

- สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่ 8 3 - - 11 
                                                           รวม 61 24 - - 85 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต       
       - สาขาการพยาบาล (หลักสูตรนานาชาติและหลักสูตรร่วมกับ
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ) 

11 6* 9 - 26 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรดุษฎีบัณฑิต - 8 6 - 14 
                                                                        รวม 11 14 15 - 40 
หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง 

- สาขาการพยาบาลผู้ป่วยโรคติดเช้ือและการควบคุมการติดเช้ือ - - - - 33 
- สาขาการพยาบาลออร์โธปิดิกส์ - - - - 40 
- สาขาการพยาบาลหัวใจและหลอดเลือด - - - - 46 
- สาขาการพยาบาลผู้สูงอายุ - - - - 43 
- สาขาการพยาบาลผู้ป่วยโรคติดเช้ือและการควบคุมการติดเช้ือ - - - - 32 
- สาขาการพยาบาลปริศัลยกรรม - - - - 41 
                                                                  รวม - - - - 235 

 

*เป็นจํานวนนักศึกษาที่อยู่ในความรับผิดชอบของคณะพยาบาลศาสตร์ 
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ปีการศึกษา 2559 คณะกรรมการพัฒนานักศึกษาได้ดําเนินการพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาหลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต ช้ันปีท่ี 1-4 เพ่ือรับทุนการศึกษาประจําปี นักศึกษาท่ีขอรับทุนท้ังสิ้น 478 คน ได้รับการพิจารณาให้
ได้รับทุนอุดหนุนการศึกษา จํานวน 478 ทุนรวมเป็นเงินทุนอุดหนุนการศึกษาท้ังสิ้นจํานวน 11,167,200 บาท  
(สิบเอ็ดล้านหนึ่งแสนหกหม่ืนเจ็ดพันสองร้อยบาทถ้วน) 

 

ตารางท่ี 8 จํานวนนักศึกษาท่ีได้รับทุนอุดหนุนการศึกษา แยกตามประเภททุนและชั้นป ีปีการศึกษา 2559   
(ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤษภาคม 2560) 

ช้ันปี 

ทุนคณะพยาบาลศาสตร์  
(ดอกผล) 

ทุนมหาวิทยาลยัมหิดล 
(และทุนที่ผ่านมหาวิทยาลยั) 

ทุนจากภายนอก 
(บุคคล คณะบุคคล  
บริษัท มูลนิธิฯ) 

ทุนจากศิษย์เก่า 
คณะพยาบาลศาสตร์ 

(และทุนที่ผ่านศิษย์เก่าฯ) 

ทุนต่อเน่ือง 
จากมัธยมปลาย 

จํานวนทุน จํานวนเงิน  
(บาท) 

จํานวนทุน จํานวนเงิน  
(บาท) 

จํานวนทุน จํานวนเงิน  
(บาท) 

จํานวนทุน จํานวนเงิน  
(บาท) 

จํานวนทุน จํานวนเงิน  
(บาท) 

1 - - 41 350,000 10 250,000 8 95,000 - - 
2 - - 18 180,000 43 548,1000 25 259,000 1 30,000 
3 - - - - 62 567,000 57 449,000 2 60,000 
4 - - - -  20 355,000 54 655,000 1 30,000 

รวม - - 59 530,000 135 1,720,100 144 1,458,000 4 120,000 

 
ตารางท่ี 9 ทุนตามโครงการความร่วมมือ ปีการศึกษา 2559 (ข้อมูล ณ วันท่ี 1 พฤษภาคม 2560) 

ช้ันปี 
รพ.จุฬาภรณ์ 

คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ศูนย์การแพทย ์
กาญจนภิเษก 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

คณะทันตแพทย ์
มหาวิทยาลัยมหิดล 

สภาการพยาบาล 
(ตามรอยสมเด็จย่า) 

โครงการพระราชทาน
ความช่วยเหลอืแก่

ราชอาณาจักรกัมพูชา 

ทุนพระราชทานใน
โครงการทุนการศึกษา

สมเด็จพระบรมโอรสธิราชฯ 
จํานวน
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
จํานวน 
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
จํานวน 
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
จํานวน 
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
จํานวน
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
จํานวน
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
จํานวน 
ทุน 

จํานวนเงิน 

(บาท) 

1 30 1,500,000 - - 6 300,000 - - 2 179,900 2 202,700 - - 
2 21 1,050,000 5 250,000 5 250,000 - - 3 242,100 1 68,600 - - 
3 20 1,000,000 5 250,000 4 200,000 8 400,000 2 162,400 2 177,400 1 100,000 
4 - - 4 200,000 5 250,000 8 400,000 2 156,000 - - - - 
รวม 71 3,550,000 14 700,000 20 1,000,000 16 800,000 9 740,400 5 448,700 1 100,000 

 

 

 

 

 

 
 

ทุนอุดหนุนการศึกษา ปีการศึกษา 2559 
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โครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา ปีงบประมาณ 2559 
 

1. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ค่านิยมองค์กรและพัฒนาศักยภาพนักศกึษา 
1.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต NS 

 1.1.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต หัวข้อ “บุคลิกภาพนักศึกษาพยาบาลของแผ่นดิน” 
 1.1.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต หัวข้อ “NS SMART” 
 1.1.3 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต หัวข้อ “กุหลาบงาม หนามต้องคม” 
 1.1.4 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต หัวข้อ “การดูแลผู้ป่วยด้วยหัวใจ อนาคตสดใส ชีวิตใหม่ในการทํางาน” 

1.2. กิจกรรม NS Ambassador 
1.3. กิจกรรม NS IDOL 

2. โครงการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะมุ่งม่ันคุณธรรม เลิศล้ําทางปัญญา สร้างคุณค่าแก่สงัคม 
2.1 กิจกรรม “เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา” 

 2.1.1 กิจกรรม Home room พบนักศึกษาทุกชั้นปีโดย ผู้บริหาร และอาจารย์ประจําช้ัน 
 2.1.2 งานพัฒนาผู้นํานักศึกษา/กิจกรรมส่งงาน-สานต่อผู้นํานักศึกษา 
 2.1.3 จัดสัมมนาคณะกรรมการพัฒนานักศึกษาและคณะกรรมการท่ีปรึกษาหอพัก 

2.2  กิจกรรม “คุณภาพคู่คุณธรรม” 
 2.2.1 กิจกรรมศึกษาอบรมและปฏิบัติธรรมเนกขัมมบารมีพัฒนาจิต 

    ให้เกิดปัญญาและสันติสขุ 
 2.2.2 กิจกรรมค่ายพุทธธรรม 

2.3 กิจกรรมสวัสดิการและการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักศึกษา 
 2.3.1 กิจกรรมมอบทุนการศึกษา รางวัล และเกียรติบัตรของนักศึกษา 
 2.3.2 ค่าตอบแทนแก่นักศึกษาที่ปฏิบัติงานในคณะพยาบาลศาสตร์ 
 2.3.3 กิจกรรมสวัสดิการ : บริการสุขภาพนักศึกษา 

2.4 กิจกรรมพัฒนาเครือข่ายระหว่างภายใน และนอกสถาบัน 
 2.4.1 กิจกรรมการสร้างเครือข่ายภายใน/ภายนอกสถาบัน/นานาชาติ 
      2.4.1.1 กจิกรรมน้องใหม่ ประชุมเชียร์สอนน้องร้องเพลง 
      2.4.1.2 กจิกรรมชมรมนิสิตนักศึกษาพยาบาลแห่งประเทศไทย 
 2.4.2 กิจกรรมสานสัมพันธ์พยาบาลมหิดล ครั้งที่ 9 
 2.4.3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมกีฬาสถาบันพยาบาลแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 32 
 2.4.4 กิจกรรมนําความรู้สู่ชุมชน สร้างสรรค์เยาวชนไทยใส่ใจสุขภาพห่างไกลบุหรี่  

     เหล้า ยาเสพติด ปีที่ 8 
2.5 กิจกรรมสร้างคุณค่าแก่สงัคม บําเพ็ญประโยชน์และอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม 

 2.5.1 กิจกรรมค่ายวิศวะ-พยาบาลพัฒนาชนบท 
 2.5.2 กิจกรรมค่ายปลูกป่าถาวรเฉลิมพระเกยีรติฯ ครั้งที่ 21 
 2.5.3 กิจกรรมรวมใจเป็นหน่ึง ส่งถึงพระบาทนํ้าพุ ครั้งที ่7 
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 2.5.4 กิจกรรมมหิดลร่วมใจ สานสายใย นําน้ําใจสู่ชุมชน 
2.6 กิจกรรมสืบสานพัฒนาศิลปวัฒนธรรม 

 2.6.1 กิจกรรมต้อนรับผู้ปกครองและนักศึกษาใหม่ ปี 2559 
 2.6.2 กิจกรรม NS น้องใหม่บนเส้นทางสขีาว 
 2.6.3 กิจกรรมอบรมมารยาทไทยและการใช้ภาษาไทย : รุ่นพ่ีสอนน้อง 

 2.6.4 กิจกรรมดนตรีไทยและนาฏศิลป์ 
 2.6.5 กิจกรรมสุขภาพจิตดี ด้วยวงดนตรี NS band 

2.7 กิจกรรม สืบสานประเพณีคร-ูศิษย์ , รุ่นพ่ี-รุ่นน้อง 
 2.7.1 กิจกรรมพิธีไหว้ครู 
 2.7.2 กิจกรรมพิธีผูกโบว์ไท 
 2.7.3 กิจกรรมรับน้องเข้าวัง...หลงั ( ศิริราช ) 
 2.7.4 กิจกรรมร้อยดวงใจน้องพ่ีศิริราช ครั้งที่ 17 ( พิธีถอดโบว์ รับน้อง ) 
 2.7.5 กิจกรรมร้อยดวงใจสายใยรัก Bye‘nior 
 2.7.6 กิจกรรมฝึกซ้อมรับปริญญา และแสดงความยินดีบัณฑิตใหม่/จากอ้อมกอดครูสู่อ้อมกอดพ่ี 
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กิจกรรมสําคัญด้านการพัฒนานักศึกษาและบัณฑิต 
ค่ายปลูกป่าถาวรเฉลิมพระเกียรติฯ ครั้งที่ 21 
      ฝ่ายพัฒนานักศึกษา โดยสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ ร่วมกับ นักศึกษาชมรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ดําเนินการจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้นักศึกษามีจิตสํานึกการเป็น

พลเมืองที่ดีของสังคม รู้จักการทําตนให้เป็นประโยชน์ ต่อส่วนรวมและเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

ในวันที่ 18 มีนาคม 2559 ณ โรงเรียนธรรมชาติป่าชายเลน ต.บางแก้ว อ.เมือง จ.สมุทรสงคราม 
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กิจกรรมอ้อมกอดครูสู้อ้อมกอดพี่  
      กิจกรรมพิธีส่งพยาบาลจบใหม่สู่ฝ่ายการพยาบาล (จากอ้อมกอดครู สู่อ้อมกอดพี่) ปีการศึกษา 2558  

ในวันที่ 1 เมษายน 2559  

  

 

 
 

                                                                                                    

 

 

กิจกรรมจุดเทียนถวายความอาลัย แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภมิูพลดุลยเดชฯ 

วันที่ 29 พฤศจิกายน 2559 สภาพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดกิจกรรมจุดเทียนถวายความอาลัยแด่

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ ณ บริเวณพระราชานุสาวรีย์สมเด็จพระบรมราชชนกคู่สมเด็จพระราชชนนี 

กระทรวงสาธารณสุข คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ส่งอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมฯ ดังกล่าว 

จํานวน 470 คน น้อมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณอย่างหาที่สุดมิได้ 
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กิจกรรม NS จิตอาสา 
นักศึกษาและอาจารย์คณะพยาบาลศาสตร์ ร่วมให้บริการดูแลประชาชนผู้ไปถวายสักการะพระบรมศพเบ้ือง

หน้าพระบรมโกศ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดช ณ พระที่น่ังดุสิตมหาปราสาท โดยนักศึกษาและ

อาจารย์คณะพยาบาลศาสตร์ ได้เดินให้การปฐมพยาบาลและคัดกรองการเจ็บป่วยเบ้ืองต้นของประชาชน  

ณ บริเวณท้องสนามหลวงและรอบพระบรมมหาราชวัง ในวันท่ี 29-30 ตุลาคม 2559, 5-6 พฤศจิกายน 2559,  

12-13 พฤศจิกายน 2559, 19-20 พฤศจิกายน 2559 และ 26-27 พฤศจิกายน 2559 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  3    
สร้างความเป็นเลิศในการบริการวิชาการและความรับผิดชอบต่อสังคม 

 
ในปีงบประมาณ 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโครงการบริการวิชาการแก่พยาบาล

วิชาชีพระดับคณะฯ จํานวน 2 โครงการ ระดับชาติ จํานวน 7 โครงการ  โครงการบริการวิชาการสู่สังคม/ชุมชน 

จํานวน 17 โครงการ โครงการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน จํานวน 3 โครงการ  และโครงการ
บูรณาการงานบริการวิชาการกับงานวิจัย จํานวน 1 โครงการ 
 

ตารางท่ี 10 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  วัน เดือน ปี 

บริการวิชาการสําหรับพยาบาลวิชาชีพและบุคลากรทางสุขภาพ 
ระดับคณะ 

1 โครงการฝึกอบรมการสอนภาคปฏิบัติการพยาบาลเฉพาะทาง คณะกรรมการบริการ
วิชาการและบริหาร
การศึกษาต่อเน่ือง 

10 ตุลาคม - 
29 พฤศจิกายน 2558 

2 โครงการการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนสําหรับพยาบาล 
พี่เล้ียง สําหรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
รุ่นท่ี 7 

คณะกรรมการบริการ
วิชาการและบริหาร
การศึกษาต่อเน่ือง  
และคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี 

23 กรกฎาคม –  
6 สิงหาคม 2559 

ระดับชาต ิ
1 โครงการประชุมวิชาการ ร่วมกับ โรงพยาบาลเปาโลเมโมเรียล  

พหลโยธิน  เรื่อง สวยใส อย่างปลอดภัย ในมือผู้เช่ียวชาญ 
คณะกรรมการบริการ
วิชาการและบริหาร
การศึกษาต่อเน่ือง 

9 ตุลาคม 2558 

2 โครงการประชุมวิชาการ เร่ือง การพัฒนาศักยภาพด้านการ
บริหารสําหรับพยาบาลห้องผ่าตัด 

ภาควิชาการพยาบาล
ศัลยศาสตร์ 

15-17 พฤศจิกายน 
2558 

3 โครงการศูนย์เรียนรู้นวัตกรรมทางการพยาบาลเพ่ือการสร้าง
เสริมสุขภาพ   
- การอบรม หลักสูตรการเรียนรู้ภายใต้ศูนย์เรียนรู้นวัตกรรม
ทางการพยาบาลเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ (พยาบาลวิชาชีพ) 
- การอบรม หลักสูตรการเรียนรู้ภายใต้ศูนย์เรียนรู้นวัตกรรม
ทางการพยาบาลเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ (นักศึกษาพยาบาล) 

คณะทํางานโครงการ
ขับเคล่ือนวิชาชีพการ
พยาบาลเพ่ือการสร้าง
เสริมสุขภาพ  
พ้ืนท่ีภาคกลางระยะท่ี 2 

9-13 พฤศจิกายน 
2558 

21-25 ธันวาคม 
2558 

4 โครงการประชุมฟื้นฟูวิชาการ เร่ือง การเล้ียงลูกด้วยนมแม่
สําหรับพยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาลของรัฐ 

คณะกรรมการโครงการ
ศูนย์ฝึกอบรมการเล้ียงลูก
ด้วย นมแม่และโภชนาการ
เด็ก 

27-29 มกราคม 
2559 
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  วัน เดือน ปี 
5 โครงการประชุมวิชาการคณะพยาบาลศาสตร์ ประจําปี 2559 

เร่ือง The Walk of Nursing in Changing Society: 
Research and Innovation Avenue 

คณะกรรมการอํานวยการ
จัดการประชุมวิชาการฯ 

15-17 มิถุนายน 
2559 

บริการวิชาการสําหรับพยาบาลวิชาชีพและบุคลากรทางสุขภาพ 
ระดับชาต ิ

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง ECG Interpretation 
and Nursing Care 

ภาควิ ชาการพยาบาล
อายุรศาสตร์ 

22-24 มิถุนายน 
2559 

7 โครงการพัฒนาตําราคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

คณะกรรมการโครงการ
ตํารา 

ตลอดปี 2559 

โครงการบริการวิชาการสู่สังคม/ชุมชน 
1 โครงการบริการให้คําปรึกษาและ/หรือ จัดนิทรรศการความรู ้ 

ด้านสุขภาพในวันสําคัญต่างๆ 
- วันพยาบาลแห่งชาติ 
- วันพยาบาลสากล 
- มหิดล-วันแม่ 

คณะกรรมการบ ริการ
วิ ช า ก า ร แ ล ะ บ ริ ห า ร
การศึกษาต่อเน่ือง 

 
 

21 ตุลาคม 2558 
12 พฤษภาคม 2559 

1 สิงหาคม 2559 
2 โครงการให้คําปรึกษาด้านสุขภาพ เร่ือง ตํารวจไทยใส่ใจ

สุขภาพ 
ภาควิ ชาการพยาบาล
อายุรศาสตร์ 

28 มีนาคม 2559 
12 กันยายน 2559 

3 โครงการครอบครัวสุขสันต์ ต้ังครรภ์คุณภาพ ภาควิชาการพยาบาล 
สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

28 กุมภาพันธ์ 2559 
12 มิถุนายน 2559 
25 กันยายน 2559 

4 โครงการสร้างเสริมสุขภาพสามเณรวัดไผ่ดํา จ.สิงห์บุร ี คณะกรรมการบ ริการ
วิ ช า ก า ร แ ล ะ บ ริ ห า ร
การศึกษาต่อเน่ือง 

2 กรกฎาคม 2559 
5 สิงหาคม 2559 

17 กันยายน 2559 
5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาแผนโต้ตอบภัย

พิบัติในรูปแบบระบบบัญชาการเหตุการณ์สําหรับจังหวัด
ปทุมธานี 

ภาควิ ชาการพยาบาล
ศัลยศาสตร์ 

28 พฤศจิกายน 2559 
8-9 ธันวาคม 2559 
19 ธันวาคม 2559 

6 โครงการสร้างเสริมสุขภาวะแก่สังคม : ส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

ภาควิ ชาการพยาบาล
รากฐาน 

จ.,พ.,ศ. 
ตลอดปี 2559 

7 โครงการอบรม เรื่อง การส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่
สําหรับอาสาสมัครในชุมชน 

คณะกรรมการโครงการ
ศูนย์ฝึกอบรมการเล้ียงลูก
ด้วยนมแม่และโภชนาการ
เด็ก 

3 พฤษภาคม 2559 

8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การให้การปรึกษาเชิง
จิตวิทยาสําหรับอาจารย์/อาจารย์ท่ีปรึกษา 

ภาควิชาสุขภาพจิตและ
ก า ร พ ย า บ า ล จิ ต เ ว ช
ศาสตร ์

16-17 พฤษภาคม 
2559 

9 โครงการการส่งเสริมสุขภาพเด็ก 3-6 ปี ให้สุข ดีและเก่ง 
 
 
 
 

ภาควิ ชาการพยาบาล
กุมารเวชศาสตร์ 

28 พฤษภาคม 2559 
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  วัน เดือน ปี 
โครงการบริการวิชาการสู่สังคม/ชุมชน 

10 
 

 
 

โครงการบูรณาการความรู้สู่การพัฒนาชุมชนสุขภาวะท่ีย่ังยืน: 
พื้นที่ชุมชนเมือง (ชุมชนจตุรมิตรสัมพันธ์) และพื้นท่ีกึ่งเมือง 
(อําเภอพุทธมณฑล)   
- กิจกรรมบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการ
วิชาการ สู่การจัดการสุขภาพชุมชน: ศูนย์พยาบาลจตุรมิตร
สัมพันธ์ 
- กิจกรรมการพัฒนารูปแบบการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมองในชุมชนจตุรมิตรสัมพันธ์โดยชุมชน 
- กิจกรรมขับเคล่ือนชุมชนสู่สุขภาวะอย่างย่ังยืนโดยการ
เรียน-รู้-จัดการความรู้เชิงบูรณาการ ชุมชนมหาสวัสด์ิ  
อําเภอพุทธมณฑล 

ภาควิ ชาการพยาบาล
สาธารณสุขศาสตร์ 
ภาควิ ชาการพยาบาล
อายุรศาสตร์ 
งานบริการวิชาการ,  
ภาควิ ชาการพยาบาล
สาธารณสุขศาสตร์ 

14 พฤศจิกายน 2558, 
10 มกราคม 2559, 
13 มีนาคม 2559, 
10 เมษายน 2559, 
12 มิถุนายน 2559, 
14 สิงหาคม 2559 

14 กุมภาพันธ์ 2560 
14 กุมภาพันธ์ 2560 

11 โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
- กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการดูแลตนเองของผู้สูงอายุ
และผู้ดูแล : จิตอาสา เพื่อนดูแลเพื่อน 
- กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการดูแลตนเองของผู้สูงอายุ
และผู้ดูแล : ผู้ดูแลผู้ป่วยสูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงท่ีบ้าน 

ภาควิ ชาการพยาบาล
รากฐาน 

17 มีนาคม 2559,  
13 พฤษภาคม 2559,  
6 มิถุนายน 2559, 
27 พฤษภาคม,  

 14 มิถุนายน 2559 
12 โคร งการบ ริก า ร วิ ช าการ สู่ ชุ มชน  (Corporate Social 

Responsibility) 
- กิจกรรมการดูแลสุขภาพพระภิกษุสงฆ์ โรงเรียนพระปริยัติ
ธรรมมหาสวัสดิ์นาคพุฒาราม วัดมหาสวัสด์ินาคพุฒาราม 
และ/หรือโรงเรียนพระปริยัติธรรมวัดโมลีโลกยาราม วัดโมลี
โลกยารามราชวรวิหาร 

คณะกรรมการบ ริการ
วิ ช า ก า ร แ ล ะ บ ริ ห า ร
การศึกษาต่อเน่ือง 

15 กุมภาพันธ์ 2559 
26 กุมภาพันธ์ 2559 

 

13 โครงการบูรณาการบริการวิชาการ การวิจัย และการเรียนการ
สอน เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตและป้องกันปัญหาสุขภาพจิตใน
โรงเรียน 
- กิจกรรมการคัดกรองความเส่ียงต่อการเกิดปัญหาสุขภาพจิต 
- กิจกรรมการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตและป้องกัน
ปัญหาสุขภาพจิตในโรงเรียน 

ภาควิชาสุขภาพจิตและ
ก า ร พ ย า บ า ล จิ ต เ ว ช
ศาสตร์ 

13 พฤศจิกายน 2558 
ทุกวันศุกร์ 

 

14 โครงการการพัฒนาศักยภาพแกนนําแรงงานข้ามชาติ : 
อนามัยการเจริญพันธ์ุ การอนามัยส่วนบุคคลและส่ิงแวดล้อม 
ปีที่ 2  (สช.) 

ภาควิชาการพยาบาล 
สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

26 มิถุนายน - 
4 กันยายน2559 

15 โครงการการให้ความรู้ด้านเพศศึกษาแก่เยาวชน..เพศศึกษา
รอบด้าน 

ภาควิ ชาการพยาบาล
กุมารเวชศาสตร์ 

26-27 กรกฎาคม 
2559 
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  วัน เดือน ปี 
16 โครงการบูรณาการความรู้สู่การสร้างเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย

แบบมีส่วนร่วม (ศพด.) 
ภาควิ ชาการพยาบาล
กุมารเวชศาสตร์ 

19 ตุลาคม 2558 
6 กุมภาพันธ์ 2559 

27-28 กุมภาพันธ์ 2559 
1-3 เมษายน 2559 
24 เมษายน 2559 

27-29 พฤษภาคม 2559 
30-31 กรกฎาคม 2559 
27-28 สิงหาคม 2559 

17 โครงการศูนย์ความเป็นเลิศด้านการพัฒนาระบบการดูแลสตรี
ตั้งครรภ์/มารดาวัยรุ่น 
- กิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลสตรีตั้งครรภ์วัยรุ่นอย่าง
ต่อเน่ืองโดยพยาบาลผดุงครรภ์เจ้าของไข้   
- กิจกรรมการสร้างเสริมความรู้และการปฏิบัติตัวในการดูแล
สุขภาพสตรีตั้งครรภ์วัยรุ่นในระยะตั้งครรภ์ และระยะคลอด 
- กิจกรรมการสร้างเสริมความรู้และการปฏิบัติตัวในการดูแล
สุขภาพสตรีตั้งครรภ์วัยรุ่น ในระยะหลังคลอด 
- กิจกรรมการให้คําปรึกษาทางโทรศัพทแ์ก่สตรีตั้งครรภ์/
มารดาวัยรุ่น 

ภาควิชาการพยาบาล 
สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

ต.ค.2558 - ก.ย.
2559 

 

ตารางท่ี 11 โครงการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน 
ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายวิชา 

1 โครงการบูรณาการความรู้สู่การพัฒนาชุมชนสุขภาวะท่ีย่ังยืน: 
พื้นที่ชุมชนเมือง (ชุมชนจตุรมิตรสัมพันธ์) และพื้นท่ีกึ่งเมือง 
(อําเภอพุทธมณฑล)  
- กิจกรรมบูรณาการเรียนการสอนและการบริการวิชาการสู่
การจัดการสุขภาพ : ศูนย์พยาบาลจตุรมิตรสัมพันธ์ 

- หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิชาพยคร 212 
การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ช้ันปี 2 
- หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต วิชาพยสธ 
484 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 

2 โครงการบูรณาการบริการวิชาการ การวิจัย และการเรียน
การสอนเพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตและป้องกันปัญหาสุขภาพจิต
ในโรงเรียน  

Program of Student Exchange For Nursing 
Students from PAPRSB Institute of Health 
Sciences, University of Brunei Subject: 
Psychiatric Nursing Practicum 

3 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาล
ผู้สูงอายุ  
วิชาการประเมินภาวะสุขภาพในผู้สูงอายุ 
วิชาปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุในภาวะสุขภาพดี 
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ตารางท่ี 12 โครงการบูรณาการงานบริการวิชาการกับงานวิจัย 
ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลงานวิจัย 

1 โครงการศูนย์ความเป็นเลิศด้านการพยาบาลผู้สูงอายุ : 
พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ-กิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพการดูแลตนเองของผู้สูงอายุ และผู้ดูแล : จิตอาสา
เพ่ือนดูแลเพ่ือน 

การจัดการสุขภาพของผู้สูงอายุโรคความดันโลหิตสูง
ท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนเมือง กรุงเทพมหานคร. วารสาร
พยาบาลทหารบก 2559; 17(2): 154-162. 
ปัจจัยทํานายความรู้เร่ืองโรคและความเชื่อด้าน
สุขภาพต่อพฤติกรรมป้องกันการเกิดโรคหลอด
เลือดแดงส่วนปลายอุดตันในผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียง. 
วารสารพยาบาลศาสตร์ 2559; 34(2): 23-33 
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กิจกรรมสําคัญด้านบริการวิชาการ 
สภาการพยาบาลร่วมกับคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล จัดการประชุมฟื้นฟูวิชาการ

สําหรับพยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาลของรัฐ เรือ่ง "การเลีย้งลูกด้วยนมแม่" 

   
 

   
 

สภาการพยาบาลร่วมกับคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการประชุมฟ้ืนฟูวิชาการสําหรับ

พยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาลของรัฐ เรื่อง "การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่" ภายใต้การสนับสนุนขององค์การทุนเพ่ือเด็กแห่ง

สหประชาชาติ ประเทศไทย เม่ือวันที่ 27 – 29 มกราคม 2559 ณ โรงแรมริชมอนด์ จังหวัดนนทบุรี โดยมีพยาบาล

วิชาชีพที่เข้าประชุม จาก 5 ภูมิภาค จํานวน 45 หน่วยงาน รวมมีผู้เข้าประชุมท้ังหมด 97 คน ในการนี้ ผู้ช่วยคณบดี

ฝ่ายงบประมาณและการคลัง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นประธานในการเปิดประชุม ผู้เข้าร่วมการ

ประชุมให้ความสนใจและแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ รวมท้ังได้นําเสนอแผนในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน

หน่วยงานเพื่อพัฒนางานด้านการส่งเสริม สนับสนุน และคุ้มครองการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ให้ประสบความสําเร็จย่ิงขึ้น 
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การประชุมวิชาการคณะพยาบาลศาสตร์ ประจําปี 2559 “The Walk of Nursing in Changing Society: 

Research and Innovation Avenue” 

จัดประชุมวิชาการเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 84 พรรษา  

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ และฉลองครบรอบ 119 ปี โรงเรียนหญิงแพทย์ผดุงครรภ์แลการพยาบาล

ไข้ หรือ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง “The Walk of Nursing in Changing Society: Research 

and Innovation Avenue” ระหว่างวันที่ 15 - 17 มิถุนายน 2559 ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ กรุงเทพฯ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

โครงการสร้างเสริมสุขภาพสามเณรวัดไผ่ดาํ จังหวัดสิงหบ์ุร ี

 

 

 

 

 

 ดําเนินการจัดกิจรรมเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพแก่สามเณรวัดไผ่ดํา จังหวัดสิงห์บุรี จํานวน 4 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาสุขภาวะของสามเณร โดยการตรวจคัดกรองภาวะสุขภาพเบ้ืองต้น และตรวจ
รักษาสุขภาพช่องปากและฟัน โดยศูนย์ทันตกรรมพระราชทานฯ คณะทันตแพทยศาสตร์ บุคลากรจากคณะทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ทีมทันตแพทย์ และบุคลากรจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี โรงพยาบาล
อินทร์บุรี  กิจกรรมพัฒนาความรู้ด้านการดูแลสุขภาพและการป้องกันโรค แก่สามเณรด้วย “สุขภาพดีด้วยวิถีพอเพียง” 
โดยจัดกิจกรรม ฐานการเรียนรู้ เรื่องการแปรงฟันและการล้างมือที่ถูกต้อง ฐานการเรียนรู้เรื่อง โยคะเพ่ือสุขภาวะ
สามเณรน้อย และฐานการเรียนรู้ เรื่อง ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง “ปลูกพืชผักสวนครัวเพ่ือครัวอาหารกลางวันของ
สามเณร” กิจกรรมเณรน้อยเติบโตสมวัย ร่างกายแข็งแรงด้วยโภชนาการที่ดี และกิจกรรมการส่งเสริมและป้องกัน
ปัญหาสุขภาพจิตแก่สามเณรวัดไผ่ดํา  
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กิจกรรม บูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ สู่การจัดการสุขภาพชุมชน:  

ศูนย์พยาบาลจตุรมิตรสัมพนัธ ์ 

 

            

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์พยาบาลจตุรมิตรสัมพันธ์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ต้ังอยู่ในพ้ืนที่ชุมชนวัด

ใหญ่ศรีสุพรรณ แขวงหิรัญรูจี เขตธนบุรี ในเขตความรับผิดชอบของศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 26 เป็น

ศูนย์กลางในการให้บริการทั้งด้านการให้บริการพยาบาลเวชปฏิบัติ การสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค

และการฟื้นฟูสภาพแก่ชุมชนรอบศูนย์ฯ จํานวน 9 ชุมชน 

 

โครงการตํารวจไทย ใส่ใจสุขภาพ 

          คณะฯ จัดโครงการเพื่อเสริมสร้างสุขภาพป้องกัน

การเกิดโรคเรื้อรังและป้องกันการเกิดภาวะแทรกซ้อนจาก

โรคเรื้อรังในตํารวจ สถานีตํารวจนครบาลบางกอกน้อย 

สถานีตํารวจนครบาลบางขุนนนท์ และสถานีตํารวจนคร

บาลบางย่ีขัน โดยให้คําแนะนําด้านสุขภาพทุก 4-6 เดือน 
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โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ  

การพัฒนาแผนโต้ตอบภัยพิบัติในรปูแบบระบบบัญชาการเหตุการณ์ จ.ปทุมธาน ี 

   

   

การพัฒนาสมรรถนะเพื่อการลดความเส่ียงรับมือภัยพิบตัิโดยใช้ระบบ Incident Commander System   

ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับสํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดปทุมธานี จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาแผนโต้ตอบภัยพิบัติในรูปแบบระบบบัญชาการเหตุการณ์ 

จังหวัดปทุมธานี เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ และเป็นแนวทางในการฝึกฝนพัฒนาทักษะให้กับเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานราชการ

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในจังหวัดปทุมธานี รวม 7 อําเภอ อาทิเช่น ตํารวจ ทหาร แพทย์ พยาบาล เจ้าหน้าที่ป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัยประจําจังหวัด อาสาสมัครกู้ภัยในพื้นที่ ตลอดจนผู้แทนจากองค์การบริหารส่วนตําบล โดยจัด

กิจกรรมทั้งหมด 5 ครั้ง ได้แก่  

1. ครั้งที่ 1 วันที่ 5 กันยายน 2559 พบ.รอง นพ.สสจ.เพ่ือหารือปัญหา (รอบ 1) 

2. ครั้งที่ 2 วันที่ 21 พฤศจิกายน 2559 พบ.รอง นพ.สสจ.เพ่ือหารือปัญหา (รอบ 2) 

3. ครั้งที่ 3 วันที่ 28 พฤศจิกายน 2559 ประชุมเพ่ือร่วมวิเคราะห์สถานการณ์ และร่างแผนโต้ตอบภัยพิบัติ 

4. ครั้งที่ 4 วันที่ 8-9 ธันวาคม 2559 ประชุมนําเสนอร่างแผนโต้ตอบฯ และ ฝึกซ้อมปฏิบัติในสถานการณ์จริง  

(ฝึกภาคสนาม) 

5. ครั้งที่ 5 วันที่ 19 ธันวาคม 2559 ประชุมสรุปผลการจัดกิจกรรม และนําเสนอต่อรองผู้ว่าราชการจังหวัด

ปทุมธานี (ผู้แทนผู้ว่าราชการจังหวัดปทุมธานี) 
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โครงการ พัฒนาศักยภาพแกนนําแรงงานข้ามชาติ :  

อนามัยการเจริญพนัธุ ์การอนามัยส่วนบคุคลและสิ่งแวดล้อม ปทีี่ 2  

 

การขับเคลื่อนชุมชนสุขภาวะอย่างยั่งยืนโดยการเรียนรู ้จัดการความรู้เชิงบูรณาการชุมชนมหาสวัสด์ิ                 

อําเภอพุทธมณฑล       

 
 
 
 
 
 
  

 ภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดกิจกรรมการ
ขับเคลื่อนชุมชนสุขภาวะอย่างยั่งยืนโดยการเรียน-รู้-จัดการความรู้เชิงบูรณาการ ชุมชนมหาสวัสด์ิ อําเภอพุทธมณฑล   
ในวันอาทิตย์ที่ 14 กุมภาพันธ์ 2559 โดยมี อสม. อสส. และประชาชนในชุมชน บุคลากรสาธารณสุข อาจารย์ 
นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมรวม 144 คน โดยมีกิจกรรมสําคัญ คือ 1. การพัฒนาสุขภาวะของประชาชนในพื้นที่ เรื่อง 
การป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก โดยการประเมินภาวะสุขภาพของประชาชนในหมู่ 2 จํานวน 45 หลังคาเรือน 
2. กิจกรรมอบรมฟื้นฟู เพ่ิมพูนความรู้แก่ อสม.ประจําปี ในเรื่อง 1) การคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยใช้
เครื่องมือ DSPM และ 2) เทคนิคการวัดความดันโลหิต และการแปลผลค่าความดันโลหิต ในวันอาทิตย์ที่ 24 
กรกฎาคม 2559 ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลมหาสวัสด์ิ มี อสม.เข้ารับการอบรมจํานวนทั้งสิ้น 80 คน  
และ 3. โครงการและกิจกรรมในงานมหกรรมสุขภาพของตําบลมหาสวัสด์ิ โดยเช่ือมประสานความร่วมมือกับ รพ.สต.
มหาสวัสด์ิ และหน่วยงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัยมหิดล  โดยคณะพยาบาลศาสตร์ จัดกิจกรรมทั้งสิ้น 3 กิจกรรม 
ได้แก่ 1) การล้างผัก และผลไม้เพ่ือลดอันตรายจากสารเคมีตกค้าง 2) การประเมินภาวะโภชนาการโดยเฉพาะการ
รับประทานโซเดียม และ 3) การดูแลเท้าและตรวจประเมินเท้าผู้ป่วยเบาหวาน 
 

 ผู้รับผิดชอบโครงการฯ ได้ทํางานเชื่อมโยงกับ
โรงพยาบาลสมุทรสาคร ในฐานะภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่  
โดยรับเชิญเป็นวิทยากรบรรยาย 2 หัวข้อ ในการอบรม
หลักสูตร อสต. ของโรงพยาบาลสมุทรสาคร และจัด
ตารางกิจกรรมของโครงการโดยเร่ิมอบรมต้ังแต่วันที่  
26 มิถุนายน 2559 โดยปิดโครงการถอดบทเรียน  
วันที่ 4 กันยายน 2559  
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โครงการพัฒนาศักยภาพพยาบาลในการดูแลสตรีต้ังครรภ์ คลอด และหลังคลอด แก่พยาบาลผดุงครรภ์และ

บุคลากรสาธารณสุขสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ร่วมกับ บริษัท แมทซ์แม๊กซ์ จํากัด  

 

ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับ บริษัท แมทซ์

แม๊กซ์ จํากัด จัดโครงการพัฒนาศักยภาพพยาบาลในการดูแลสตรีต้ังครรภ์ คลอด และหลังคลอดแก่พยาบาล 

ผดุงครรภ์และบุคลากรสาธารณสุขสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ในวันท่ี 25-26 กรกฎาคม 2559  

ณ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยมีผู้เข้ารับการอบรมเป็นแพทย์ทางด้านสูติกรรม จํานวน 4 คน และ

พยาบาลผดุงครรภ์ จํานวน 24 คน  จาก 4 แขวงในประเทศ สปป. ลาว 
 

โครงการการพัฒนาศักยภาพด้านบริหารสําหรับพยาบาลห้องผ่าตัด คร้ังท่ื 10  ร่วมกับบรษัิท จอห์นสัน แอนด์ 

จอห์นสัน (ไทย) จํากัด  

 

 

 

 

 

 

ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับบริษัท จอห์นสัน แอนด์ 
จอห์นสัน (ไทย) จํากัด จัดประชุมวิชาการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารสําหรับพยาบาลห้องผ่าตัด  
ในวันที่ 26-27 กุมภาพันธ์ 2560 ณ โรงแรม อวานี เอเทรียม กรุงเทพฯ มีผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการ จํานวน 82 คน   
โดยการประชุมมุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพทางด้านการบริหารให้กับพยาบาล ระดับหัวหน้าหรือกําลังเข้าสู่ตําแหน่งหัวหน้า 
และยังเป็นการร่วมฉลองความร่วมมือครบ 10 ปี ระหว่างภาครัฐ กับ ภาคเอกชน 
 

 

 



คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 56 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  4    

สร้างความเป็นสากล (INTERNATIONALIZATION) 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีเครือข่ายความร่วมมือกับต่างประเทศ โดยมีการประสานความ

ร่วมมือกับมหาวิทยาลัย/สถาบันต่างๆ ดังนี้ 

1. ลงนามสัญญาความเข้าใจร่วมกัน (Memorandum of Understanding; MOU) รวม 20 ฉบับ 10 ประเทศ  
 Hong Kong   เขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน  The Hong Kong Polytechnic 

University 

 Japan ประเทศญ่ีปุ่น  Osaka Prefecture University 

 Japan ประเทศญ่ีปุ่น  St.Luke's college of Nursing 

 Japan       ประเทศญ่ีปุ่น  Yamaguchi University 

 South Korea สาธารณรัฐเกาหลี   Ewha Womans University  

 Australia  เครือรัฐออสเตรเลีย  Deakin University 

 Australia  เครือรัฐออสเตรเลีย  University of New England 

 USA สหรัฐอเมริกา  University of California, Los Angeles 

 USA สหรัฐอเมริกา  Oregon Health & Science University 

 USA สหรัฐอเมริกา  University of Wisconsin-Madison 

 USA สหรัฐอเมริกา  University of Texas Health  Science Center at San Antonio 

 USA สหรัฐอเมริกา  University of Pennsylvania  

 USA สหรัฐอเมริกา  University of California, San Francisco 

 USA สหรัฐอเมริกา  University of Michigan 

 USA สหรัฐอเมริกา  University of Texas Helth Science Center San Antonio 

 Israel รัฐอิสราเอล  Rambam Health Care Campus 

 Myanmar  สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา  University of Nursing, Mandalay 

 Vietnam   สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  Vietnam National University 

 Canada    ประเทศแคนาดา  University of Alberta 

 Brunei Darussalam เนการาบรูไนดารุสซาลาม  Universiti Brunei Darussalam   
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2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาด้านการพยาบาลและวิทยาศาสตร์สุขภาพในภูมิภาคเอเชีย

ระหว่าง 8 สถาบัน 

 Hong Kong   เขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน  The Hong Kong Polytechnic 

University 

 Japan  ประเทศญ่ีปุ่น  Osaka Prefecture University 

 Japan  ประเทศญ่ีปุ่น  St.Luke's college of Nursing 

 Japan  ประเทศญ่ีปุ่น  Yamaguchi University 

 South Korea สาธารณรัฐเกาหลี   Ewha Womans University  

 Myanmar  สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา  University of Nursing, Mandalay 

 Brunei Darussalam เนการาบรูไนดารุสซาลาม  Universiti Brunei Darussalam   

 Vietnam  สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  Vietnam National University 

3. เป็นสมาชิก Global Network for Nursing and Midwifery Development เน่ืองจากคณะฯ ได้รับการ

แต่งต้ังจากองค์การอนามัยโลกให้เป็น WHO Collaborating Centre for Nursing and Midwifery Development 

อย่างต่อเนื่องต้ังแต่ปี ค.ศ. 1996 จนถึงปัจจุบัน ซ่ึงมีสถาบันการศึกษาทางการพยาบาลเป็น สมาชิกจํานวนทั้งสิ้น 42 

ประเทศทั่วโลก เป็นสมาชิกเครือข่าย  

4. เป็นสมาชิกเครือข่ายสถาบันการศึกษาพยาบาล ร่วมกับสถาบันช้ันนําทางการพยาบาลที่จัดการศึกษาระดับ

ปริญญาเอกสาขาการพยาบาลในภูมิภาคเอเชียตะวันออก East Asian Forum of Nursing Scholars (EAFONS)  

5. คณะฯ ร่วมจัดประชุมวิชาการนานาชาติ The 2nd Asian Congress in Nursing Education (2016 ACiNE) 

January 26-29, 2016 at the National Cheng Kung University, Tainan, Taiwan 
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โครงการพัฒนาและแลกเปล่ียนทางวิชาการ กับต่างประเทศ ดังตารางต่อไปนี ้

ตารางท่ี 13 Faculty/Student Exchange (Inbound) ปีการศึกษา 2559 

นักศึกษา 

ลําดับ สถาบันการศึกษาที่สังกัด ประเทศ 
จํานวน 
(คน) 

ระยะเวลาท่ีมาศึกษา/ทําวิจัย 
วันเร่ิมต้น วันส้ินสุด 

1 University Brunei Darussalam บรูไน 8 18 กันยายน 2558 11 ธันวาคม 2558 
2 University Brunei Darussalam บรูไน 4 18 มกราคม 2559 9 เมษายน 2559 
3 Oregon Health & Science University สหรัฐอเมริกา 8 2 เมษายน 2559 30 เมษายน 2559 
4 University of Pennsylvania สหรัฐอเมริกา 16 1 พฤษภาคม 2559 13 พฤษภาคม 2559 
5 Deakin University ออสเตรเลีย 24 18 มิถุนายน 2559 28 มิถุนายน 2559 

อาจารย์ 

ลําดับ สถาบันการศึกษาท่ีสังกัด ประเทศ 
จํานวน 
(คน) 

ระยะเวลาท่ีมาศึกษา/ทําวิจัย 
วันเร่ิมต้น วันส้ินสุด 

1 University of Michigan สหรัฐอเมริกา 1 10 ตุลาคม 2558 17 ตุลาคม 2558 
2 University of Illinois at Chicago สหรัฐอเมริกา 1 10 มิถุนายน 2559 24 มิถุนายน 2559 

 

ตารางท่ี 14 Faculty/Student Exchange (Outbound) ปีการศึกษา 2559 

นักศึกษา 

ลําดับ สถาบันการศึกษาท่ีสังกัด ประเทศ 
จํานวน 
(คน) 

ระยะเวลาท่ีมาศึกษา/ทําวิจัย 
วันเร่ิมต้น วันส้ินสุด 

1 University of Illinois at Chicago สหรัฐอเมริกา 1 16 พฤษภาคม 2558 27 พฤศจิกายน 2558 
2 Universiti Brunei Darussalam บรูไน 8 2 สิงหาคม 2558 5 กันยายน 2558 
3 Osaka Prefecture University ญี่ปุ่น 2 24 กันยายน 2558 7 ตุลาคม 2558 
4 St.Luke’s International University ญี่ปุ่น 2 25 พฤษภาคม 2559 7 มิถุนายน 2559 
5 University Brunei Darussalam บรูไน 9 11 กรกฎาคม 2559 7 สิงหาคม 2559 
6 Oregon Health & Science University สหรัฐอเมริกา 2 18 กรกฎาคม 2559 29 กรกฎาคม 2559 
7 Kyushu University ญี่ปุ่น 2 18 กรกฎาคม 2559 29 กรกฎาคม 2559 
8 Hong kong Polytechnic University ฮ่องกง 1 4 กรกฎาคม 2559 29 กรกฎาคม 2559 

อาจารย์ 

ลําดับ สถาบันการศึกษาท่ีสังกัด ประเทศ 
จํานวน 
(คน) 

ระยะเวลาท่ีมาศึกษา/ทําวิจัย 
วันเร่ิมต้น วันส้ินสุด 

1 University of Michigan สหรัฐอเมริกา 1 1 มกราคม 2558 31 ธันวาคม 2559 
2 University Brunei Darussalam บรูไน 2 2 สิงหาคม 2558 5 กันยายน 2558 
3 John Hopkins University สหรัฐอเมริกา 1 5 สิงหาคม 2558 4 ตุลาคม 2558 
4 University of Pennsylvania สหรัฐอเมริกา 1 1 กันยายน 2558 1 กุมภาพันธ์ 2559 
5 Oregon Health & Science University สหรัฐอเมริกา 1 25 ตุลาคม 2558 29 มกราคม 2559 
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กิจกรรมสําคัญด้านสร้างความเป็นสากล 
กิจกรรม โครงการ Visiting Scholar จากสถาบันการศึกษาพยาบาลในต่างประเทศ 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดโครงการ Visiting Scholar จากสถาบันการศึกษาพยาบาลใน

ต่างประเทศ โดยได้เชิญ Clinical Associate Professor Stephen Strobbe จาก University of Michigan School 

of Nursing ประเทศสหรัฐอเมริกา เข้าร่วมโครงการดังกล่าว ในระหว่างวันที่ 10-17 ตุลาคม 2558 โดยในวันที่ 12 

ตุลาคม 2558  Clinical Assoc. Prof.Dr. Stephen Strobbe บรรยาย เรื่อง How to teach students effectively 

Golden Apple Award  

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม โครงการ Visiting Scholar จากสถาบันการศึกษาพยาบาลในต่างประเทศ 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดโครงการ Visiting Scholar โดยเชิญ Associate Professor 

Alicia K. Matthews จาก College of Nursing, University of Illinois at Chicago ประเทศสหรัฐอเมริกา เข้าร่วม

โครงการดังกล่าว ในระหว่างวันที่ 10 – 24 มิถุนายน 2559 
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กิจกรรม โครงการการแลกเปล่ียนนักศึกษากับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

ประจําปี 2558 ให้แก่นักศึกษาจาก PAPRSB Institute of Health Sciences, Universiti of Brunei Darussalam 

ประเทศบรูไน จํานวน 8 คน เพ่ือส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของนักศึกษาต่างประเทศกับคณะพยาบาลศาสตร์ 

ระหว่างวันที่ 21 กันยายน – 11 ธันวาคม 2558  

 

กิจกรรม โครงการการแลกเปล่ียนนักศึกษากับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโครงการความร่วมมือด้านการศึกษาและการแลกเปลี่ยน

นักศึกษากับ School of Nursing, Oregon Health & Science University ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยมีอาจารย์ 

จํานวน 1 คน และนักศึกษา Undergraduate Nursing Program จํานวน 8 คน มาศึกษาดูงาน ต้ังแต่วันที่ 2-30 

เมษายน 2559 ซ่ึงการมาศึกษาในโครงการแลกเปลี่ยนนี้เป็นส่วนหนึ่งของวิชา NRS 410 Population-Based Care – 

Clinical Thailand Learning Experience ซ่ึงเป็นการฝึกปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนและสาธารณสุข 
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กิจกรรม โครงการการแลกเปล่ียนนักศึกษากับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ 

คณะพยาบาลศาสตร์ จัดโครงการการแลกเปลี่ยนนักศึกษาต่างประเทศ โดยมีนักศึกษาระดับปริญญาโทจาก 

Osaka Prefecture University ประเทศญ่ีปุ่น จํานวน 2 คน มาเป็นนักศึกษาแลกเปลี่ยนที่คณะพยาบาลศาสตร์ 

ระหว่างวันที่ 4 -17 กันยายน 2559 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  5 

สร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

ท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือสนับสนุนการบริหาร 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรองรับทุกพันธกิจ 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดทําโครงการ ICT เพ่ือการบริหารจัดการทุกพันธกิจ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

ระบบข้อมูลสารสนเทศของคณะพยาบาลศาสตร์ และนํามาใช้ในการบริหารจัดการให้การทํางานของคณะพยาบาล

ศาสตร์มีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยมีการวิเคราะห์และวางแผนการพัฒนาระบบฐานข้อมูล/ระบบสารสนเทศใหม่ตาม

ความต้องการของผู้ใช้บริการ และปรับปรุงระบบฐานข้อมูล/ระบบสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการ

เรียนการสอนต่างๆ ท่ีใช้งานอยู่แล้ว ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น ซ่ึงระบบข้อมูลสารสนเทศ ประกอบด้วย 

1. ระบบรับสมัครนักศึกษาเฉพาะทาง Online 

2. ระบบจองห้องและอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ Online 

3. ระบบฐานข้อมูลโครงการ Online 

4. ระบบฐานข้อมูลบุคลากร 

5. ระบบฐานข้อมูลเครื่องมือวิจัย 

6. ระบบฐานข้อมูลนักเรียน 

7. ระบบประเมินการเรียนการสอน Online 

8. ระบบฐานข้อมูล IRB 

9. ระบบประเมินการเรียนการสอนเฉพาะทาง Online 

10. ระบบลงทะเบียนประชุมวิชาการ Online 

11. ระบบประเมินผลสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

12. ฐานข้อมูลงานวิจัย 

13. ฐานข้อมูลบุคลากร 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดทําโครงการพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของบุคลากร 

ซ่ึงจะมีการอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อาทิเช่น การใช้งานระบบ WebEX การใช้งาน Social Media เช่น 

การพัฒนาเว็บไซต์การเรียนการสอนด้วย Google Application for Education การออกแบบ infographic ด้วยโปรแกรม 

Piktochart การใช้งานระบบบริหารจัดการรายวิชา Moodle3 เป็นต้น 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  6  
พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

 

งบประมาณที่คณะพยาบาลศาสตร์ใช้ในการบริหารจัดการงานในพันธกิจและโครงการตามแผนยุทธศาสตร์ 

และแผนปฏิบัติการประจําปี คณะฯ ดําเนินการจัดหางบประมาณจาก 2 แหล่ง คือ เงินงบประมาณแผ่นดินและ

งบประมาณรายได้ โดยในส่วนงบประมาณแผ่นดินคณะพยาบาลศาสตร์ดําเนินการจัดทําคําของบประมาณภายใต้

หลักเกณฑ์และมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของคณะฯ ส่วนงบประมาณรายได้ เป็นรายได้ท่ีมาจากการ

ดําเนินงานในพันธกิจของคณะฯ เช่น ค่าลงทะเบียนของนักศึกษา การวิจัย การบริการวิชาการ ตลอดจนการลงทุน

ด้านการเงินและการหาผลประโยชน์จากสินทรัพย์ต่างๆ ท้ังนี้ คณะฯ จะต้องจัดทํารายละเอียดงบประมาณและ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งมีการติดตามและจัดทํารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณทุกไตรมาส เสนอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือให้มีการใช้จ่ายเงินงบประมาณอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด        
 

ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมเด่น/ผลการดําเนินการเด่นปีงบประมาณ 2559  
 1. โครงการจัดหาประโยชน์จากเงินรายได้และและทรัพย์สินของคณะพยาบาลศาสตร์  ซ่ึงคณะฯ ได้ดําเนินการ
วางแผนและติดตามการจัดหาผลประโยชน์จากเงินรายได้ ผลการดําเนินการได้ผลตอบแทนร้อยละ 4.11 สูงกว่า
เป้าหมาย (ร้อยละ 3) ท่ีต้ังไว้ ส่วนเงินรายได้ท้ังหมดจากการจัดหาประโยชน์จากเงินรายได้และและทรัพย์สิน เป็น
จํานวน 37.3046 ล้านบาท ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมาย (30 ล้านบาท)  

2. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย โดยต้ังเป้าหมายในการใช้จ่ายงบลงทุนเป็นไป

ตามแผนร้อยละ 75 คณะฯ ได้ดําเนินการวางแผน เร่งรัด กํากับและติดตามการดําเนินการเบิกจ่ายงบลงทุน ซ่ึงผลการ

ดําเนินการใช้จ่ายร้อยละ 100  

ตารางท่ี 15 แสดงรายได้ -รายจ่ายและรายได้สุทธิประจําปี ของคณะฯ 

ปีงบประมาณ 
รายได้ (บาท) 

รวมรายได้ (บาท) รายจ่าย (บาท) 
งบประมาณแผ่นดิน จากการดําเนินงาน 

2557 342,849,745.30 90,090,681.45 432,940,426.75 303,534,459.68 
2558 235,687,608.30 115,301,660.32 350,989,268.62 316,739,375.35 
2559 246,948,569.24 86,824,735.34 333,773,304.58 262,424,039.84 

 

คณะฯ มีผลลัพธ์ของตัวช้ีวัดระยะสั้น เพ่ือแสดงความคล่องตัวในการบริหารงาน และผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด 
ระยะยาวที่แสดงถึงความมั่นคงของสถานะทางการเงินของคณะฯ พบว่าในปีงบประมาณ 2559 คณะฯ มีการ
ดําเนินงานตามพันธกิจของคณะฯ และลงทุนด้านการเงินและการหาผลประโยชน์จากสินทรัพย์ต่างๆ ซ่ึงผลลัพธ์ของ
ตัวช้ีวัดระยะสั้น ได้แก่ ผลตอบแทนการลงทุนจากเงินลงทุนและทรัพย์สินที่ใช้ในการจัดหาผลประโยชน์ ซ่ึงผล
ดําเนินงานได้สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ ส่วนรายได้จากการดําเนินการรวมตํ่ากว่าค่าเป้าหมายที่ต้ังไว้เล็กน้อย และ
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ระยะยาว ได้แก่ เงินเหลือจ่ายโอนเข้ารายได้สะสม ซ่ึงคณะฯ มีเงินเหลือจ่ายสูงกว่าเป้าหมายที่ ต้ังไว้เล็กน้อย  
ตามตารางที่ 16  
 

ตารางท่ี 16 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทางการเงินท่ีสําคัญระยะส้ันและระยะยาว ประจําปี 2559 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลลัพธ์การดําเนินงาน 

ตัวชี้วัดระยะส้ัน 
1. ผลตอบแทนการลงทุนจากเงินลงทุนและทรัพย์สินท่ีใช้ในการจัดหาผลประโยชน์ 3 % 4.11 
2. รายได้จากการดําเนินงาน (ล้านบาท) 88.0000 86.8247 
- รายได้จากการจัดการศึกษา (ล้านบาท) 24.0000 24.2475 
- รายได้จากการวิจัย (ล้านบาท) 2.0000 0.5480 
- รายได้จากบริการวิชาการ (ล้านบาท) 15.0000 15.1361 
- รายได้จากธุรกิจ (ล้านบาท) 32.0000 37.3046 
- รายได้อื่นๆ (ล้านบาท) 15.0000 9.5883 
ตัวชี้วัดระยะยาว 
เงินเหลือจ่ายโอนเข้ารายได้สะสม (ล้านบาท) 20.0000 23.8081 

 
 

ตารางท่ี 17  การได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ของคณะพยาบาลศาสตร์ ประจําปี 2559 
หน่วยงานท่ีได้มาให้การรับรองมาตรฐาน มาตรฐานคุณภาพท่ีได้รับ 

มหาวิทยาลัยมหิดล เกณฑ์การศึกษาเพื่อการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)  
ปีการศึกษา 2558 (ตรวจเยี่ยมวันท่ี 4-5 กรกฎาคม 2559) 
Process : 151 - 210 คะแนน 
Result   : 101 - 120 คะแนน 
      รวม  252 – 330 คะแนน 

สภาการพยาบาล ได้รับการรับรอง 5 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2555-2559) 
ศูนย์การศึกษาต่อเนื่องสาขาพยาบาลศาสตร์ 
สภาการพยาบาล 

ได้รับการรับรอง 5 ปีการศึกษา (ปีการศึกษา 2555-2559) 
 

ศูนย์ความร่วมมอืองค์การอนามัยโลก (World Health 
Organization Collaborating Center for Nursing and 
Midwifery Development) 

ได้รับการรับรองจาก World Health Organization (WHO) 
ตั้งแต่ปี 1996 ถึงปีปัจจุบัน 
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ตารางที่ 18 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปีงบประมาณ 2559 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา วัน/เดือน/ปี 

1. กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพื่อการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) จากระดับ
พัฒนาการไปสู่ระดับท่ีสูงข้ึน 

 

วันท่ี 14 ธันวาคม 2558 

 
 

2.กิจกรรมเสริมสร้างความรู้แกนนํานักศึกษา 
ของคณะพยาบาลศาสตร์ 

 

วันที่ 28 กันยายน 2559 

           

3. กิจกรรมรับการประกันคุณภาพภายในและเย่ียมสํารวจ 
ส่วนงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการ 
ท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) 

  

วันท่ี 4-5 กรกฎาคม 2559 

 
 
           

 

ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการที่ 

เป็นเลิศ (EdPEx) ปีการศึกษา 2558 
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ตารางท่ี 19 ผลจากการอนุรักษ์การใช้พลังงานไฟฟ้า ประปา น้ํามันเช้ือเพลิง และการใช้กระดาษ  
รายละเอียด 2557 2558 2559 

พลังงานไฟฟ้า 
  - อาคารศาลายา 
  - อาคารบางกอกน้อย 
  - หอพัก ฯ 

          ลดลง 36.23 % 
          เพิ่มข้ึน 22.24% 
          ลดลง  38.82 %  
          ลดลง 19.65 % 

          เพิ่มขึ้น 27.27 % 
          เพิ่มข้ึน 10.60 % 
          เพิ่มข้ึน 0.74 % 
          เพิ่มข้ึน 15.93 % 

          ลดลง 9.71 % 
          ลดลง  12.23 % 
          ลดลง 1.75  % 
          เพิ่มขึ้น 4.27 % 

น้ําประปา 
 - อาคารศาลายา 
 - อาคารบางกอกน้อย  
 - หอพัก ฯ 

          ลดลง 79.67 % 
          ลดลง 6.08 % 
          ลดลง 44.04 % 
          ลดลง 29.55 % 

          เพิ่มขึ้น 38.06 % 
          เพิ่มข้ึน 3.81 % 
          เพิ่มข้ึน 14.82 % 
          เพิ่มข้ึน 19.43 % 

ลดลง 65.24 % 
ลดลง 23.67 % 
ลดลง 16.54 % 
ลดลง 25.03 % 

น้ํามันเชื้อเพลิง           เพิ่มขึ้น 13.90 %          เพิ่มขึ้น 14.09 %           เพิ่มขึ้น 5.83 % 
กระดาษ           ลดลง 7.88 %          ลดลง 14.13 %          เพิ่มขึ้น 5.40 % 

 

กิจกรรมการจัดการความรู้ ปีงบประมาณ 2559      
กิจกรรมที ่1 การจัดการความรู้กับการดําเนินงานตามพันธกิจต่างๆ  
1.1 กลุ่มชุมชนนักปฏิบัติระดับสาํนักงาน 

                     1.1.1 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ “แชร์ประสบการณ์ บอกเล่าความประทับใจ  

                            (กิจกรรมสายสัมพันธ์ บุคลากรสายลูกจ้าง)  

1.2 เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้  
1.2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาโครงการพัฒนาคุณภาพงาน 

                     1.2.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การเขียน Manuscript เพ่ือการตีพิมพ์ระดับนานาชาติ 

                     1.2.3 การเสริมสร้างความรู้ด้านประกันคุณภาพให้กับแกนนํานักศึกษา  

1.3 กลุ่มชุมชนนักปฏิบัติระดับภาควิชา 
1.3.1 ภาควิชาการพยาบาลรากฐาน 

1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ถอดบทเรียนการจัดการเรียนการสอน  
วิชาทักษะพ้ืนฐานทางการพยาบาล  

2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง วิธีการสอน (Teaching and Learning   
Strategy) แบบ Flipped Classroom  

3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การประเมินกระบวนการเรียนการสอน  
และแนวทางพัฒนา 

4) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ถอดบทเรียนโครงการ COE  
1.3.2 ภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร์ 

1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การป้องกัน Medication error   
ในการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ 
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2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง Child life program: จากการอบรม  
สู่การเรียนการสอนภาคปฏิบัติ 

3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง แนวทางการพัฒนาการวิจัย  
ด้านการดูแลผู้ป่วยเด็กระยะสุดท้าย 

1.3.3 ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ประสบการณ์การเข้าร่วมโครงการ  

แลกเปลี่ยนนักศึกษาและดูงานด้านการเรียนการสอน ณ ประเทศบรูไน  
2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การสร้างแรงบันดาลใจในการทํางาน  
3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ทํา KM แล้วได้อะไร?  
4) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง อะไร คืองานวิชาการเพ่ือสังคม  

Socially engaged scholarship  
1.3.4 ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร์ 

1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรือ่ง ความร่วมมือในการใช้ยา: จากทฤษฏี   
สู่งานวิจัย หัวข้อ Medication adherence: ความร่วมมือในการใช้ยา 

2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรือ่งความร่วมมือในการใช้ยา: จากทฤษฏี   
สู่งานวิจัย หัวข้อ Medication adherence: Research and intervention  

1.3.5 ภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ 
1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ถอดบทเรียนจากการเก็บข้อมูลการวิจัย  

ในญาติผู้ดูแล: การศึกษาปัญหาของญาติในการดูแลผู้ป่วยโรคจิตเภท  
โรคสมองเส่ือม และโรคซึมเศร้า  

2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การพยาบาลผู้ป่วยบุคคลท่ีมีพฤติกรรม  
เจ้ากี้เจ้าการ (Manipulation behavior)  

3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การพยาบาลผู้ป่วยบุคคลท่ีมีพฤติกรรม  
แยกตัวทางสงัคม (Withdrawal behavior) 

4) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง เทคนิคการขอทุน  

1.3.6 ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร์ 
1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง Patient Safety การฟ้ืนฟูสภาพจิตใจ  

และจิตวิญญาณสําหรับผู้ป่วยหนัก 
2) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ผลงานบริการวิชาการเพ่ือสังคม   

(Cooperate Social Responsibility: CSR) กับการขอตําแหน่งทางวิชาการ 
1.3.7 ภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขศาสตร ์

1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ประสบการณ์ และความรู้จาก U of  M จะประยุกต์ใช้อย่างไร 
 กิจกรรมที ่2 ถ่ายทอดความรูผู้้เกษียณอายุราชการ  
 2.1 ระดับคณะฯ 

- กิจกรรม Share & Learn: คุยเพลินๆ กับครูผู้มากประสบการณ์ ปี 2559  
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ตารางท่ี 20 โครงการ/กิจกรรมการทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม ปีงบประมาณ 2559 
 ช่ือโครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี (ในองค์กร)   

1.1 การอนุรักษ์และเผยแพร่พิพิธภัณฑ์ประวัติการพยาบาลไทย และหอพระราชประวัติศรีสวรินทิราราชภักดี และ 
หอพระราชประวัติบรมราชบุพการีกิตติประกาศ 

1.2 เทิดพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์ กิจกรรมย่อย ดังน้ี 
- เทิดพระเกียรติถวายสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ อาเศียรวาทและบําเพ็ญกุศลอุทิศถวาย 
- เทิดพระเกียรติถวายสมเด็จพระศรีสวรินทราบรมราชเทวี พระพันวัสสากัยยิกาเจ้า อาเศียรวาทและบําเพ็ญกุศล

อุทิศถวาย (ในโอกาสวันพระราชสมภพ ครบ 152 ปี) 
- วางพวงมาลา/ร่วมพิธีสงฆ์ถวายพานพุ่ม ถวายราชสักการะ ณ พระราชานุสาวรีย์พระบรมราชชนก ครบ 45 ปี  

วันพระราชทานนามมหาวิทยาลัยมหิดล 
- พิธีบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก วันพระราชสมภพ  

ครบ 122 ปี 
- เทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี จัดพิธีบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเป็นพระราชกุศลเน่ืองใน 

วันคล้ายวันสวรรคต และร่วมเทิดพระเกียรติเน่ืองในวันคล้ายวันพระสูติ 
- เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ พิธีอาเศียรวาท ถวายสัตย์ปฏิญาณ จุดเทียนชัย

ถวายพระพร 
- เทิดพระเกียรติสมด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ พิธีอาเศียรวาท จุดเทียนชัยถวายพระพร 
- พิธีทําบุญอาคารมหิดลอดุลยเดช-พระศรีนครินทรทร ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา  

1.3 กิจกรรมกราบอวยพรปีใหม่อาจารย์อาวุโสและผู้บริหารมหาวิทยาลัย เพื่อเป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีตา  
และระลึกถึงผู้มีพระคุณ  
- นํากระเช้าของขวัญกราบคารวะแด่บูรพาจารย์ท่ีเป็นอดีตท่านผู้บริหารเน่ืองในวันขึ้นปีใหม่ 
- นํากระเช้าของขวัญอวยพรปีใหม่ผู้บริหารมหาวิทยาลัย  

1.4 งานฉลองครบรอบ 119 ปี โรงเรียนพยาบาลผดุงครรภ์และอนามัยศิริราช 
- จัดพิธีสงฆ์/พิ ธีบํ า เพ็ญกุศลอุทิศถวายฯ/พิ ธีอา เ ศียรวาท  สมเด็จพระศรีพัช รินทราบรมราชินีนาถ  

สมเด็จพระศรีสวรินทราบรมราชเทวีฯ สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรมพระบรมราชชนกฯ 
และสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

- ปาฐกถาคุณหญิงพิณพากย์พิทยาเภท  
1.5 กิจกรรมรดนํ้า-ขอพรอาจารย์/ศิษย์เก่าอาวุโสตามประเพณีสงกรานต ์ 

- จัดกิจกรรมรดนํ้าขอพรฯร่วมกับสมาคมศิษย์เก่าพยาบาลศิริราช  
1.6 กิจกรรมด้วยรักและผูกพันเน่ืองในโอกาสเกษียณอายุงาน 

- ทําหนังสือและส่ือประสมประวัติท่านผู้เกษียณอายุราชการ/งานเพ่ือระลึกถึงคุณงามความดี         
1.7 กิจกรรมพัฒนาจิตวิญญาณด้วยพุทธธัมม 

1.8 บูรณาการศิลปะวัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อม และภูมิปัญญาไทย ในการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
และการสร้างเสริมสุขภาพ 
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ภาพกิจกรรมสําคัญด้านบริหารจัดการ 
การจัดทําแผนยุทธศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ฉบับ พ.ศ.2560 – 2563 

ระยะเตรียมการ : จัดบรรยายพิเศษจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก, การประชุมวิเคราะห์ SWOT กับ

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากภาครัฐ และภาคเอกชน, การจัดสัมมนาจัดทําแผนยุทธศาสตร์ และการประชาพิจารณ์แผน

ยุทธศาสตร์ พร้อมทั้งนําแผนยุทธศาสตร์ฯ สู่การปฏิบัติโดยการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 2560 
 

 

 

 

 

 

 

วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2558  รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สรนิต ศิลธรรม (รองเลขาธิการคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา) บรรยายพิเศษ เรื่อง ทิศทางอุดมศึกษาในบริบทประเทศไทย ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
(บางกอกน้อย)  

 

การบรรยายพิเศษ เร่ือง การบริหารองค์กรเชิงยุทธศาสตร์  
 

 

 

 

 

 

 

วันท่ี 3 ธันวาคม 2558 อาจารย์ ดร.รัฐ  ธนาดิเรก บรรยายพิเศษ เรื่อง การบริหารองค์กรเชิงยุทธศาสตร์  
ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล (บางกอกน้อย) 
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การสัมมนาเพ่ือจัดทําแผนยุทธศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ฉบับ พ.ศ.2560 – 2563 

ระยะดําเนินการ : การสัมมนาวิเคราะห์ SWOT กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากภาครัฐ และภาคเอกชน, คณะพยาบาล

ศาสตร์ จัดการสัมมนาจัดทําแผนยุทธศาสตร์ และการประชาพิจารณ์แผนยุทธศาสตร์ ฉบับ พ.ศ.2560-2563  

เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2558 และวันท่ี 24-25 มกราคม 2559 ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชาพิจารณ์แผนยุทธศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ฉบบั พ.ศ.2560-2563 วันท่ี 3 สิงหาคม 2559   

ณ ห้องภัทรมหาราชการุณย์ อาคารมหิดลอดุลยเดช-พระศรีนครินทร คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

(ศาลายา)  
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การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน (PA-Visit) 

 

 

 

 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

การเย่ียมชมและติดตามผลการดําเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน (PA-Visit) เพ่ือรับทราบ             

ผลการดําเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และแนวทางการดําเนินตามข้อตกลงการปฏิบัติงาน ประจําปี 2560 วันที่ 17 

พฤศจิกายน 2559 ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล (บางกอกน้อย)  

การบรรยาย การประหยัดไฟฟ้า นํ้าประปา และทรัพยากร 

        

การบรรยาย การประหยัดไฟฟ้า น้ําประปา และทรัพยากร แก่นักศึกษา ช้ันปีที่ 2 ณ คณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล (ศาลายา) ในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2559 เวลา 13.30 – 15.30 น. โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จงดี  

โตอ้ิม คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
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การบรรยาย เรื่อง "Green office" 
 

             

วันที่ 31 พฤษภาคม 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการบรรยาย เรื่อง "Green office" 

โดยได้รับเกียรติจาก ผู้ ช่วยศาสตราจารย์สยาม อรุณศรีมรกต รองคณบดีฝ่ายมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อม  

และวิเทศสัมพันธ์ คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นวิทยากร เพ่ือให้ความรู้ในการใช้

พลังงานอย่างถูกต้องและรณรงค์การลดใช้พลังงานในบุคลากรของคณะฯ กิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้น ณ อาคารมหิดล

อดุลยเดช-พระศรีนครินทร คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล (ศาลายา) 

โครงการจัดสวนมุมสวย 

 

      
         

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

(ศาลายา) เข้าร่วมตามโครงการประกวดสวนมุมสวย

ของมหาวิทยาลัยมหิดล มีระยะเวลาการดําเนินการ 3 

เดือน (พฤษภาคม – กรกฎาคม 2559) มีขนาดพ้ืนที่ 

25 ตารางเมตร อยู่บริเวณช้ัน G หน้าห้องออกกําลัง

กาย ซ่ึงคณะพยาบาลศาสตร์ได้รับรางวัลชมเชย  

5,000 บาท จากมหาวิทยาลัยมหิดล 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  7   
สร้างความเป็นเลิศด้านทรัพยากรบุคคล 

ตารางท่ี 21 โครงการ/กิจกรรมพัฒนาบุคลากร คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ 2559  
โครงการ/กิจกรรม วัน เดือน ปี จํานวนคน 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร  

กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ สายวิชาการ และสายสนับสนุน 28 มิ.ย. – 12 ต.ค.2558 56 คน 

กิจกรรมรู้จักคน รู้จักตน เพื่อผลสําเร็จของงาน 11 ต.ค.2558 21 คน 

กิจกรรมสัมมนาทีมบริหาร 12 -13 ธ.ค.2558 19 คน 

กิจกรรมสังสรรค์ปีใหม ่ 23 ธ.ค.2558 300 คน 

กิจกรรมศิลปะสร้างสุข ธ.ค.58 – ก.ย.59 8 คน 

กิจกรรมตักบาตรพระ ธ.ค.58 – ก.ย.59 10 คน 

โครงการกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยมหิดล  ก.พ. – มี.ค.2559 85 คน 

กิจกรรม Meet the Dean 9 มี.ค.2559 330 คน 

กิจกรรมปลูกฝังค่านิยมองค์กรในบุคลากรใหม่ – ปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ 10 -11 มี.ค.2559 26 คน 

กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาต่อต่างประเทศ รอบท่ี 1 พค. – กค. 2559 4 คน 

กิจกรรมสัมมนาทีมบริหารและหัวหน้าภาควิชา 5 – 6 มิ.ย.2559 23 คน 

กิจกรรมทักษะการส่ือสารท่ีเป็นเลิศ 29 มิ.ย. 2559 287 คน 

กิจกรรมสายสัมพันธ์...บุคลากรสายลูกจ้าง 2 – 3 ก.ค.2559 36 คน 

กิจกรรม High Performance Organization 10 ก.ค.2559 66 คน 

กิจกรรมการเตรียมการขอตําแหน่งศาสตราจารย์ สาขาการพยาบาลศาสตร์ 4 ส.ค. 2559 21 คน 

กิจกรรม Bogie by NS Mahidol 6 ส.ค.2559 1,400 คน 

กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาต่อต่างประเทศ รอบท่ี 2 ส.ค. – พ.ย. 2559 4 คน 

กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาต่อต่างประเทศ 
หลักสูตร Tytorium in Intensive English (หลักสูตร 4 เดือน) 

กพ. – ก.ย.2560 4 คน 
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ตารางที ่22 การพัฒนาบุคลากร ประจําปีงบประมาณ 2559 จําแนกตามประเภทบุคลากร 

ประเภท จํานวนบุคลากรท้ังหมด 
จํานวนบุคลากร 
ท่ีได้รับการพัฒนา 
คน ร้อยละ 

บุคลากรสายวิชาการ (สายอาจารย์) 171 171 100 
บุคลากรสายสนับสนุน (สายสนับสนุน + ลูกจ้าง)  161 161 100 

 

กิจรรมสายสมัพันธ์....บุคลากรสายลูกจ้าง 

 

เม่ือวันที่ 2 – 3 กรกฎาคม 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดกิจกรรม “สายสัมพันธ์....

บุคลากรสายลูกจ้าง” ณ โรงแรมอิมพีเรียล หัวหิน บีช รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุรี  
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โครงการกีฬาบุคลากรมหาวทิยาลยัมหิดล ประจําปี 2559 

คณะฯ เข้าร่วมโครงการกีฬาบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปี 2559 จัดขึ้นระหว่างเดือน

กุมภาพันธ์ – มีนาคม 2559 เพ่ือเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 

 

 

กิจกรรม BOGIE 99 

 

 

 
 

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดกิจกรรม 

Bogie 99 ในวันท่ี 6 สิงหาคม 2559 ณ อาคารมหิดลอดุลยเดช – 

พระศรีนครินทร คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

(ศาลายา) มีผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทั้งบุคลากรของคณะฯ และ

บุคลากรภายนอกเพ่ือส่งเสริมให้ตระหนักถึงความสําคัญของการ

ออกกําลังกายด้วยการเดิน-ว่ิง และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังสิ้น 1,300 คน 
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กิจกรรม “สังสรรค์ปีใหม”่ 

 

 

  

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดกิจกรรมสังสรรค์ปีใหม่ในวันท่ี 23  ธันวาคม 2558  

ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล (ศาลายา) เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์และความสามัคคีของบุคลากร 

ทุกระดับ เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกคนได้ร่วมกิจกรรมเพ่ือการพักผ่อนหย่อนใจและเกิดความสนุกสนานเพิลดเพลิน 

สร้างความสุขให้เกิดขึ้นในบุคลกร 
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กิจกรรม “การสื่อสารทีเ่ป็นเลิศ” 

 

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดกิจกรรมเรื่อง “ทักษะการสื่อสารที่เป็นเลิศ” ในวันท่ี 29 

มิถุนายน 2559 ณ ห้องภัทรมหาราชการุณย์ ช้ัน 5 อาคารมหิดลอดุลยเดช – พระศรีนครินทร คณะพยาบาลศาสตร์ 

ศาลายา โดยมี คุณรสสุคนธ์ กองเกตุ (ครูเงาะ) เป็นวิทยากร มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีความรู้ความ

เข้าใจในหลักจิตวิทยาในการสื่อสารกับคนประเภทต่างๆ สถานการณ์ต่างๆ สามารถปรับการใช้น้ําเสียงและท่าทางของ

ตัวเองเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถวิเคราะห์ผู้ฟังได้ และเทคนิคการควบคุมอารมณ์ในการส่ือสารได้ 
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รายงานประจําปี 2559 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
จัดทําโดย 

 งานพัฒนาคุณภาพและบริหารความเส่ียง 
 
ท่ีปรึกษา 

 รองศาสตราจารย์กันยา  ออประเสริฐ 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรวรรณ  วาณิชย์เจริญชัย 

 

ประมวลและเรียบเรียงข้อมูล 

 นางนภัสสร ลาภณรงค์ชัย 

 นางสาวดารานิตย์ กิ่งวัน 

 

รูปเล่ม/จัดพิมพ์ 

 นางสาวดารานิตย์ กิ่งวัน 

 นายกณพ คําสุข 

 

ออกแบบปกโดย 

 นายนุกูล  ม่วงโมร ี



คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล (บางกอกน้อย) 
2 ถนนวังหลัง  แขวงศิริราช  เขตบางกอกนอ้ย  
กรุงเทพมหานคร  
โทรศัพท์ 0-2419-7466-80  โทรสาร 0-2412-8415  

คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล (ศาลายา) 
999  ถนนพุทธมณฑลสาย 4  แขวงพุทธมณฑล 
เขตพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม
โทรศัพท์ 0-2441-5333  โทรสาร 0-2441-5442




