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การเรียนรูแบบมสีวนรวม (Participatory Learning: PL) เปนแนวคิดที่พัฒนามาจากการ learning by doing    

เพื่อดึงความสามารถของผูเรียนออกมาในรูปของการเรียนรู active learning ยึดผูเรียนเปนศนูยกลางในการจัดกิจกรรมใน

การเรียนการสอน ประกอบดวย ประสบการณ (experience) การสะทอนความคิด (reflection) ความคิดรวบยอด 

(concept) และการประยกุตใช (application)  ชวยในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน โดยผูเรยีนจะมีสวนรวมทางดาน

จิตใจ ไดรับประสบการณทีส่ัมพนัธกับชีวิตจริง แสวงหาความรู การคิด การจัดการความรู และการแสดงออก  การสราง

ความรูใหม   และการทํางานรวมกัน  

ผูเรียนจะเกิดการเรียนรูจากการใชจิตใจเขารวมในการเรียนรู   โดยครูผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนมสีวนรวมในการ

แสดงความคิดเหน็   เลือกบทเรยีนที่ตองการเรียนรูศึกษาดวยตนเอง จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สัมพนัธสอดคลองกับชีวิตจริง 

ผูเรียนจะตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง   ฝกปฏิบัติวางแผนการทํากิจกรรมกลุม  ฝกทักษะการแสวงหาความรู ทํา

รายงานผลการเรยีนรูจากบันทึกความรู การคิด การจัดการความรู  และการรายงานผลการเรยีนรู    ชวยใหผูเรียนไดคนพบ

ตนเอง เขาใจความตองการและทราบถึงระดับความสามารถของตนเองจากการฝกฝนทักษะตางๆ โดยจะตองใหผูเรียนมีสวน

รวมในกิจกรรมตัง้แตเริ่มตน  เพราะผูเรียนไดคนพบตนเอง  เขาใจความตองการ และทราบถึงระดบัความสามารถของตนเอง 

ซึ่งจะเปนสวนกระตุนใหเกิดการมสีวนรวมในการเรียนรูมากข้ึน 
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การบรรยายแบบมีสวนรวม เปนการใชหลักการการเรียนรูแบบมีสวนรวม    โดยใหผูเรียนมสีวนรวมในการเรียนรู

จากประสบการณเดิมของผูเรียนกอนใหความรูใหม  ครูผูสอนตองจัดวางแผนปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรยีนใหเกิดการ

เรียนรูอยางกวางขวางและตอเนื่อง  ดังนี ้

1.  เตรียมการสอน  

                1.1  วินิจฉัยผูเรียน เปนการพิจารณาความรูเดิม ประสบการณเดมิ และความสามารถของผูเรียน   อาจ

ใชวิธีพูดคุย หรือใชแบบทดสอบกอนเรียนเพ่ือเตรยีมเนื้อหาและวิธกีารสอน 
                1.2  เตรียมเนื้อหา โดยพิจารณาถึงความละเอียด ลึกซึ้ง และลําดบัของเนื้อหา ใหสอดคลองกับลักษณะ

วิชา เวลา และผูเรียน 

                1.3  เตรียมคําถาม ที่จะใชถามผูเรียนระหวางการบรรยาย ซึ่งตองสอดคลองและเนือ้หา  เพื่อใหผูเรยีน

ตื่นตัวและสนใจอยางตอเนื่อง 

                1.4  เตรียมสื่อการเรียนการสอน ที่เสริมความเขาใจในบทเรียน เชน ภาพ สิ่งจําลอง ของจริง 

                1.5 เตรียมการวัดผลประเมินผล เชน แบบฝกหดั แบบทดสอบหลังการเรียน เปนแบบฝกหดั เพือ่วัด

การเรียนรูตามวัตถุประสงคทีก่ําหนด  
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 2.  การสอน 

  2.1 นําเขาสูบทเรียนดวยการดึงประสบการณของผูเรียน ครูผูสอนใชคําถามดึงประสบการณของผูเรยีนที่

มีอยูออกมาใชในการเรียนรู แลกเปลี่ยน และแบงปนประสบการณที่เหมือนหรือแตกตางภายในกลุม โดยการทบทวนความรู

เดิมหรือความรูจากการบรรยายในคร้ังกอน กอนตอยอดความรูใหม  

               ผูเรียนจะรูสกึวาตัวเองมีความสําคัญที่มีคนฟงเรื่องราวของตนเอง  ไดรับโอกาสรับรูเรื่องราวของคน

อื่นซึ่งทําใหมีความรูเพิ่มขึ้น เกิดสมัพันธภาพในกลุมผูเรยีน  และเกดิเจตคติทีด่ีในการเรียนรู  ทั้งยังไดรับการสะทอนจากการ

แสดงความคิดเหน็จากผูเรียนอืน่ๆ 

                 ครูผูสอนไดเชื่อมโยงความรูเดมิ    เสริมความรูประเด็นตางๆ ทีส่อดคลองกับประสบการณจริงของ

ผูเรียน กอนที่ใหความรูใหม   หากผูเรียนไมมปีระสบการณ   ครูผูสอนอาจจะยกกรณีหรือสถานการณตัวอยาง ใหผูเรียนได

รวมแสดงความคิดเห็น   

  2.2  บรรยาย  ดวยการบอกขอบขายเนื้อหาและวัตถุประสงคการเรียนรู  อธิบายเนือ้หาในลักษณะผนวก 

ความรูใหมกับความรูเดิมตามลําดับ เพื่อใหผูเรียนผานข้ันตอนของการเรียนรู คือ รู เขาใจ และสามารถนําไปใชได    ทั้งนี้ครู 

ผูสอนควรสรุปเนื้อหาไปพรอมๆ กับคําถามทดสอบความเขาใจ   และสังเกตปฏิกิรยิาของผูเรียนตลอดเวลาเพื่อการย้ําซ้ําหรือ

หยุดทบทวน 

      ครูผูสอนจัดกิจกรรมใหผูเรยีนจับคูพูดคุยกนัในระยะเวลาสัน้ๆ เกี่ยวกับเนื้อหาที่สอน  แลวสุมถาม 

แตละคูใน จะชวยใหครูผูสอนไดทราบถึงความเขาใจของผูเรียน  และพัฒนาความคดิรวบยอดในการนําเสนอ       

                                     ครูผูสอนจัดกิจกรรมกลุมยอย 5-6 คน ใหผูเรียนพดูคุยกนัในระยะเวลาสัน้ๆ เกี่ยวกับประเด็นการ

นําเนื้อหาทีส่อนไปใชแกไขปญหาในสถานการณตัวอยาง  แลวสุมถามแตละกลุม ถึงความคิดเหน็ที่เหมือนหรือแตกตาง  เพื่อ

ประเมินความรูความเขาใจ และการประยุกตใชความรู  

                       ครูผูสอนควรวางแผนยกตัวอยางหรือสถานการณประกอบความชัดเจนของเนือ้หา   เพื่อใหผูเรียน

แสดงความคิดเหน็ใชทักษะการคดิรวบยอดและการสะทอนความคดิ   เพื่อประเมินการรูชัดเหน็จริงของผูเรียน 

 2.3  สรุปบทเรยีน เปนการสรุปโยงเนื้อเรื่องตั้งแตตนจนจบ    โดยใหผูเรียนวิเคราะหวิจารณสถานการณ

หรือตัวอยางปญหา ใหเวลาในการซักถามและแลกเปลี่ยนความคดิเห็น    มอบหมายการสรุปเรียนรูและการเตรียมตัวในการ

เรียนครั้งตอไป 

 3.  การติดตามผล เปนการประเมนิผลผูเรียนและการสอน    ครูผูสอนสุมตรวจสมดุบันทึกที่ผูเรียนจดคําบรรยาย 

ใหทําแบบทดสอบ ติดตามผลการสอบ  และติดตามใบประเมินผลการเรียนการสอนจากครูผูเขาสังเกตการสอนและผูเรียน 

 
 
 

“ ชวยบอกเกี่ยวกับ…………” 
“ รูสึกอยางไรเมือ่………….” 
“ ทําไมคิดวา …………… จึงเกิดข้ึนได ” 
“ จะทําอะไร ถา……………” 

 


