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“การท ารูบิคเพื่อวัดทักษะเฉพาะทางการพยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรม” 
ครั้งที่ 9/2563  

รองศาสตราจารย์.ดร.ปรางทิพย์ ฉายพุทธ วิทยากร 
ผู้ช่วยอาจารย์ภิญญาพัชญ์ กิตติ์ธัญญธีรกุล ผู้ลิขิต 

 
 ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร์ จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องการท ารูบิคเพ่ือวัดทักษะเฉพาะ
ทางการพยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรมโดย รองศาสตราจารย์.ดร.ปรางทิพย์ ฉายพุทธ ในวันที่ 1 มิถุนายน 2563 
เวลา 14.30-16.00 น. ผ่านระบบออนไลน์ Microsoft teams  รายละเอียดโดยสรุปดังนี้ 
 การสร้างแบบประเมินเพ่ือวัดทักษะเฉพาะทางการพยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรมที่ส าคัญคือต้องนิยาม 
(definition) ของ performance นั้นให้ชัดเจน ว่าถูกต้องคืออย่างไร ไม่ถูกต้องคืออย่างไร เพื่อให้แบบประเมิน
นั้นมี Reliability และ validity มีข้ันตอนที่ต้องค านึงถึงดังนี้ 

1. ก าหนดทักษะเฉพาะที่ต้องการวัดให้ชัดเจนว่าต้องการประเด็นอะไร เช่น ทักษะการเจาะหลัง 

2. ประเมินทักษะเฉพาะที่ก าหนดเรื่องอะไร เช่น ประเมิน Psychomotor skills 

3. ประเมินทักษะเฉพาะที่ก าหนดเมื่อใด เช่น ก่อน ขณะ และหลังเจาะหลัง 

ตัวอย่างการสร้างแบบประเมินวัดทักษะเฉพาะทางการพยาบาลศัลยกรรม 
ขั้นตอน ทักษะปฏิบัติ 

ปฏิบัติ  
ไม่ปฏิบัติ ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

    
    
    

  
ในการทดสอบความรู้ที่เป็นความรู้เฉพาะนั้นหากการประเมินมี Scale ที่แตกต่างควรแยกแบบ

ประเมินความรู้เฉพาะออกมาจากการวัดทักษะปฏิบัติ  
ข้อควรค านึงถึงในการวัดความรู้เฉพาะ 

1.การทดสอบความรู้เฉพาะต้องสามารถทดสอบได้ตั้งแต่ส่วนของบทน า เนื้อหา ข้อบ่งชี้  
2.การวัดทักษะหรือความรู้เฉพาะนั้นต้องค านึงถึงวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ทุกครั้งว่ามีความสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์หรือไม่  
3.การออกข้อสอบวัดทักษะความรู้ที่ดีนั้น ต้องเรียงล าดับตามเนื้อหา 
4.การออกข้อสอบวัดความรู้เฉพาะที่ดีจะท าให้นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้และน าไปเสริม

ทักษะการปฏิบัติการเฉพาะได้ 
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ในการวัดความรู้เฉพาะ (cognitive) และทักษะเฉพาะ (psychomotor skills) จะท าให้เกิดความ
ชัดเจนและโดดเด่นของทักษะที่ต้องการวัด 

การท ารูบิคเพ่ือวัดทักษะเฉพาะทางการพยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรมจะสามารถพัฒนาคุณภาพการ
ปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาได้ ดังนั้นจึงต้องค านึงถึงการปรับปรุงคุณภาพของนักศึกษา ในกรณีที่
นักศึกษาไม่ผ่านการทดสอบ ว่าจะมีการปรับปรุงคุณภาพอย่างไร 

ประโยชน์ที่ได้จากการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การท ารูบิคเพ่ือวัดทักษะเฉพาะทางการ
พยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรม ด้านการด าเนินงานด้านอื่นๆ (การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ) ดังนี้ ปัจจัยที่
เอ้ืออ านวยให้เกิดการ สร้างแบบประเมินการวัดทักษะทั่วไปทางการพยาบาลศัลยกรรม ในการเขียนต ารา
ภาคปฏิบัติ คือ 

1. กระบวนสร้างแบบประเมินทักษะเฉพาะที่มีแบบแผน โดยมีวิทยาการ รศ.ดร.ปรางทิพย์ ฉายพุทธ 
ได้อธิบายถึงวิธีการวัดทักษะเฉพาะทางการพยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรมที่ชัดเจนสอดคล้องกับ  CLOs  ท าให้
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการสร้างแบบวัดทักษะเฉพาะทางการพยาบาลผู้ใหญ่ทางศัลยกรรม  
ที่สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมินได้อย่างชัดเจน และได้แนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
นักศึกษาเมื่อไม่ผ่านการประเมินท าให้การวัดทักษะเฉพาะเกิดความสมบูรณ์ 

 
 


